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Onderwerp : Jaarlijkse evaluatie College(werk)programma Castricum 2022-2026 
 
 
 
Geachte raad, 
 
Het college van burgemeester en wethouders heeft aan uw raad toegezegd om jaarlijks te 
informeren over de voortgang van het college(werk)programma Castricum 2022-2026. Deze 
voortgang is zichtbaar de volgende documenten: 

• Eerste beleidsrapportage 2023 
Per speerpunt uit de programmabegroting wordt door middel van het verkeerslichtenmodel 
aangegeven of er groen, geel of rood wordt gescoord op de volgende drie onderwerpen: 
voortgang beleid; voortgang planning; voortgang financiën. Per onderdeel wordt de kleur 
van het verkeerslicht verklaard en wordt de stand van zaken weergegeven. Let wel, het 
betreft de stand van zaken van na de eerste vijf maanden. Verschillende zaken kunnen nu 
in voortgang al verder zijn zoals bijvoorbeeld de Woonzorgvisie. 

• Eerste actualisatie jaarcontract 2023 gemeente Castricum – werkorganisatie BUCH 
Hierin zijn de afspraken uit het jaarcontract over de beleidsambities bijgewerkt. Dit betreft 
bijlage A van het jaarcontract. De overige onderdelen van het contract zijn ongewijzigd. 

 
Bijgaand ontvangt u deze documenten. Een eigenstandige en extra rapportage over het 
college(werk)programma is daarmee niet nodig. Vanaf 2024 worden de beleidsrapportage en 
de voortgangsrapportage over het jaarcontract geïntegreerd. De rapportage zal dan ook 
aansluiten bij de p&c-cyclus van de gemeente. Zodat uw raad op een meer passend moment 
wordt geïnformeerd over de voortgang.  
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Met vriendelijke groet, 
Het college van burgemeester en wethouders, 

 
 Mevrouw H.G.M. Bakker  Mevrouw H.C. Heerschop 

secretaris burgemeester 
ondertekening  

 



Eerste Beleidsrapportage Castricum 2023

Geen afwijkingen, conform planning. Budget is afdoende of er is geen geld mee gemoeid.

Afwijking in beleidsdoel of planning. Budgettaire afwijking. College stuurt bij.

Beleidsdoelstelling wordt niet ingevuld, structurele afwijking planning, financiën zijn ontoereikend. 

1A Inwoners en Bestuur Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

1a Castricum sluit in 2024 aan bij de 

ontwikkelingen van het meetbaar

verbeteren van de  dienstverlening. 

Het betreft de mogelijkheid tot

het meten van het gebruik van de 

contactkanalen, het gebruik van

de Brandportal en de implementatie 

van de live chat en chatbot. Inclusief de 

bijdrage voor de realisatie van het data-

team met de nieuw geworven data-

analisten. Met de bijdrage van 

Castricum wordt het een basistaak 

binnen de DVO’s van de vier BUCH

gemeenten.

In de begroting staat dat Castricum in 2024 aansluit 

bij de ontwikkelingen m.b.t. het meetbaar maken 

van de dienstverlening en het data-team. De 

genoemde ontwikklingen zijn dus conform afspraak 

nog niet gerealiseerd.

R. Beems Dienstverlening & 

Samenleven

We breiden onze digitale 

dienstverlening verder uit met een

toename van het aantal e-formulieren, 

o.a. voor Burgerzaken

producten, inclusief de digitale 

aanvraag rijbewijzen. We starten een 

pilot met een Persoonlijk Inwoners 

Portaal (PIP), zodat de inwoner zicht 

heeft op zijn eigen gegevens en in een 

aantal lopende zaken bij de 

gemeentelijke overheid.

We bieden ondersteuning aan mensen 

die hulp nodig hebben bij

deze digitalisering. Dat kan ofwel bij de 

mensen thuis ofwel tijdens

diverse spreekuren op het 

gemeentehuis of elders in de 

gemeente.

De uitbreiding van de digitale dienstverlening 

verloopt gestaag. De ondersteuning vindt met name 

plaats door de sociale teams en door het KCC. De 

waardering van de dienstverlenig blijft hoog (na 

bezoek balie: 8.8, na contact KCC 7.7).

R. Beems Bedrijfsvoering

Het in contact zijn met inwoners en 

ondernemers vraagt continue

aandacht zowel online als offline. In 

deze tijd waarin digitalisering

de lijn is, wordt persoonlijke aandacht, 

het in gesprek zijn en

reageren op dat wat speelt nog 

belangrijker. We gaan de

communicatie verder digitaal 

professionaliseren. We peilen wat er 

leeft onder onze doelgroepen zodat we 

daar beter op kunnen

inspelen. En we meten de effecten van 

onze communicatie, om die

verder te kunnen verbeteren. Daarmee 

wordt onze

communicatieaanpak proactiever (en 

gepland), op het moment dat

er nog invloed is, bijvoorbeeld door 

over het proces te

communiceren. En kunnen we 

inwoners beter betrekken.

Afgelopen maanden zijn de afspraken die er zijn 

over de aanpak van communicatie in beeld 

gebracht. Er is een aantal verbeter voorstellen in 

voorbereiding om communicatie aan het begin van 

beleidsontwikkeling, projecten en activiteiten te 

organiseren. Doel is stakeholders inwoners in staat 

te stellen te reageren op plannen van de gemeente. 

Deze aanpak is pragmatische en gebeurt aan de 

hand van de dagelijkse praktijk. Er wordt een 

verbeterde communicatielijn voor projecten, 

activiteiten uitgewerkt. Er is dus een 

gemeentebrede strategische communicatie aanpak 

in voorbereiding.  

R. Beems Bedrijfsvoering

We hebben ontzettend veel te doen 

binnen onze gemeente. Er

loopt een groot aantal projecten in de 

gemeente, de opgave van het

sociale domein is groot en ingewikkeld, 

er zijn doelstellingen voor klimaat, de 

omgevingswet gaat impact hebben. Dit 

moeten we ook bij inwoners tussen de 

oren krijgen. Daarvoor is communicatie 

van

groot belang: duidelijke 

boodschappen, heldere informatie,

afgestemd op de doelgroep die het 

betreft, een keuze in de

communicatie momenten, de juiste 

middeleninzet per project, in

gesprek gaan met inwoners, de 

basisinformatie op orde hebben en

toegankelijke communicatie. Het maakt 

dat inwoners het begrijpen

en vertrouwen hebben in de overheid. 

Communiceren in

samenhang en met focus maakt het 

voor inwoners en ondernemers

ook makkelijker om te volgen wat de 

gemeente doet. Daarnaast

heeft het nieuwe colleges beloften en 

afspraken gemaakt en wil de

voortgang laten zien. De gemeente (en 

ook college en raden) maakt

concreet en duidelijk waar zij mee 

bezig is en waarom, zodat

inwoners, ondernemers in staat 

worden gesteld daar op te

reageren; uitleggen en reageren dus 

(participatie). Daarbij hoort ook

het monitoren van de kanalen en het 

Zie boven.

R. Beems Bedrijfsvoering

1a (Regionale) samenwerking. Met het coalitieakkoord 

als uitgangspunt willen we de komende jaren

inzetten op samenwerking. Met de gemeenteraad, 

met onze partners in

de BUCH en gemeenschappelijke regelingen, met 

het maatschappelijk

middenveld, ondernemers, verenigingen en vooral 

inwoners.

De komende jaren staat de gemeente voor grote 

opgaven. Om de

grote opgaven aan te kunnen, werken we samen op 

regionaal en

bovenregionaal niveau. We willen bereiken dat de 

gemeente een rol

van betekenis speelt in de regionale 

samenwerkingen. Ook willen we

grip krijgen en houden op het substantiële deel van 

onze uitgaven dat

via de BUCH verloopt. De gemeente Castricum moet 

een stevige

positie innemen in de regionale en bovenregionale 

samenwerkingen.

De gemeente moet een goede gesprekspartner zijn 

om het grotere

belang te kunnen behartigen en op deze manier 

tegelijkertijd de

belangen van de gemeente Castricum op de kaart te 

zetten.

In 2023 richten we ons daartoe op:

a. Proactieve deelname van de 

collegeleden in de besturen en

overlegstructuren van de 

gemeenschappelijke regelingen en

andere verbonden partijen;

b. Proactieve inzet vanuit het college 

en de gemeenteraad in het

(boven)regionale implementatietraject 

van de gewijzigde wet

gemeenschappelijke regelingen;

c. Proactieve inzet van de collegeleden 

en vertegenwoordigers

vanuit de gemeenteraad in de 

Regionale Raadswerkgroep

Regio Alkmaar voor de uitvoering van 

de focusagenda Regio

Alkmaar. Conform de in het convenant 

vastgelegde governance en conform 

de regionaal gemaakte afspraken over 

het bestuurlijk trekkerschap (voor meer 

informatie over de inzet op

de inhoudelijke focusonderwerpen 

wordt verwezen naar

programma 2 en 3 van de begroting).

d. Het zorgen dat frequente informatie-

uitwisseling en afstemming tussen 

college en gemeenteraad (in 

verbinding staan) m.b.t. regionale 

samenwerking vanzelfsprekend is.

Roel Beems Bedrijfsvoering

1B Samenleven                                                           

Wat willen we bereiken

Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

1b De kernboodschap van het integraal beleidskader 

Iedereen doet

mee luidt:

Iedereen in onze gemeente hoort erbij! Daarom is het 

belangrijk dat je mee kunt doen in je eigen omgeving, 

dat je iets kunt doen voor

een ander en dat je hulp en ondersteuning krijgt als 

dat nodig is. Meestal kun je dat zelf of met hulp van 

vrienden, familie of vrijwilligers. Als dat niet (meer) 

lukt, dan is de gemeente ervoor om

met u mee te denken of u de weg te wijzen.

Om dat te bereiken zetten we samen met inwoners 

en onze netwerkpartners in op laagdrempelige 

activiteiten en ondersteuning,

een stevige sociale basis, dichtbij huis. Dichtbij is 

daar waar mensen hun leven zo fijn mogelijk kunnen 

leven. In een omgeving waar mensen naar elkaar 

omkijken met ontmoetingen die daaraan bijdragen. 

Passende hulp of ondersteuning is zoveel mogelijk in 

de

eigen omgeving beschikbaar. De gemeente helpt 

inwoners, als zij dit zelf niet (meer) kunnen, bij het 

regelen van die hulp en

ondersteuning van familie, vrienden, buurtgenoten, 

vrijwilligers of

professionals die past bij de situatie die er speelt. We 

zetten de leefwereld van de inwoner centraal, 

organiseren het eenvoudig, hebben de focus op het 

inzetten van preventie problemen voorkomen én klein 

houden) en maken keuzes in wat we doen.

De activiteiten binnen de sociale basis 

raken aan álle aspecten van

het dagelijkse leven, denk aan: het 

bestrijden van eenzaamheid,

het bevorderen van meedoen en 

inclusie, passend onderwijs en

volwasseneneducatie, opvoeding, 

werk, positieve gezondheid, sport en 

bewegen, ondersteuning door 

vrijwilligers en mantelzorgers. De

Koers leggen we vast in een nieuw 

integraal beleidskader 2023-

2026 “Iedereen doet mee”. De inzet op 

inclusie en positieve

gezondheid zijn centrale 

uitgangspunten in dit beleidskader. 

Sport en bewegen, kunst en cultuur 

zien we als middel om de doelen

te bereiken. Hoewel in de 

Coronaperiode eenzaamheid en 

isolatie een belangrijk thema is 

geweest waren de mogelijkheden om 

daar, met het actieplan eenzaamheid, 

vol op in te zetten beperkt. Het 

actieplan eenzaamheid ronden we af. 

F. Binnendijk Samenleven - Beleid

De gemeente Castricum wil een betrouwbare en 

toegankelijke

dienstverlener voor haar inwoners, ondernemers en

maatschappelijke organisaties zijn. Dienstverlening, 

participatie en

communicatie gaan hand in hand. We hanteren de 

volgende

uitgangspunten:

- onze producten en diensten bieden we digitaal aan. 

Daar waar

het nodig is ondersteunen we inwoners en 

ondernemers om die

digitale verwerking mogelijk te maken: ‘Digitaal waar 

het kan,

menselijk waar wenselijk’

- we gaan voor inclusiviteit, iedereen kan meedoen

- we zijn in gesprek en we communiceren 

toegankelijk

(begrijpelijk), open, tijdig en actueel

- informatie is openbaar en transparant; ook als iets 

niet goed gaat

- we luisteren naar inwoners en ondernemers en 

betrekken ze zo

vroeg mogelijk in en bij het beleidsproces.

We streven ernaar dat onze inwoners, ondernemers 

en

maatschappelijke organisaties zich gezien, begrepen 

en positief

verrast voelen.



1b Inwoners ontvangen ondersteuning wanneer zij dit 

niet zelf kunnen

regelen of organiseren. Preventie en 

vroegsignalering vormen een

belangrijk onderdeel van de dienstverlening aan onze 

inwoners. We

geven actief voorlichting over de mogelijkheden om 

mee te blijven

doen in de samenleving en aan de toegang tot de

schuldhulpverlening. Dit gebeurt vanaf 1 januari 2023 

via de nieuwe

gemeenschappelijke regeling Zaffier. Zij bieden 

integrale

dienstverlening op het gebied van participatie, werk, 

inkomen,

schuldhulpverlening en inburgering. Door de huidige 

actualiteiten

ligt er een belangrijke en grote opgave bij Zaffier.

Door middel van het project ‘Check in’ zorgen we dat 

jongeren

gehoord en ondersteund worden in hun vragen ten 

aanzien van

school, inkomen en werk. Dit moet er voor zorgen dat 

er minder

jongeren onder de 27 jaar een beroep doen op de 

regelingen vanuit

de participatiewet.

Maatwerk in de uitvoering staat 

centraal: dat betekent dat de

individuele situatie van een inwoner 

leidend is, medewerkers

luisteren en denken mee in 

mogelijkheden en kansen, er wordt

breed gekeken naar de hulpvraag; 

wetten, regels en beleid, geven kaders. 

Binnen bestaande wet- en regelgeving 

wordt gezocht naar

maatwerk.

Zowel de colleges als de raden van de BUCH-

gemeenten hebben

besloten dat de uitvoering van de Participatiewet, 

de Wet gemeentelijke schuldhulpverlening en de 

Wet Inburgering de taak wordt van een regionaal 

participatiebedrijf ‘Zaffier’ waarin de gemeenten 

Alkmaar en Dijk&Waard ook deelnemen. Zaffier is 

sinds 1 januari 2023 operationeel en zowel 

personeel als taken rondom de genoemde 

beleidsterreinen zijn overgedragen. 

F. Binnendijk Samenleven - Beleid

1b Beheersmaatregelen. Verdere implementatie van de 

beheersmaatregelen. Een belangrijk

aspect hierbij is een andere werkwijze waarbij wij 

beter kijken naar

de inzet en verstrekking van passende ondersteuning 

voor onze

inwoners.

Een groot deel van de 

beheersmaatregelen is reeds 

ingevoerd, het

resterende wordt als volgt geborgd:

1.Middels de doorontwikkeling van het 

sociaal team die hoort bij de

strategische koers van het sociaal 

domein;

2.Middels doorontwikkeling van 

dashboards die de relevante

sturings- en beleidsinformatie leveren 

met betrekking tot de

vastgestelde doelstellingen.

F. Binnendijk Samenleven - Beleid

1b De juiste jeugdhulp en passende ondersteuning. 

Gezinnen met opvoed- en opgroeivragen worden 

zoveel mogelijk in

hun eigen leefomgeving voorzien van een antwoord 

en waar nodig

passend ondersteund.

De preventieconsulenten van 

gemeente en netwerkpartners zijn

zichtbaar, aanwezig en beschikbaar 

als er opvoed- en

opgroeivragen zijn.

Het doel van de nieuwe inkoop 

jeugdhulp, die in gaat per 1 januari

2023 - tevens de opdracht vanuit de 

raden – , is om meer grip op de

kwaliteit en de kostenontwikkeling van 

de jeugdhulp te krijgen.

Het resultaat is ook dat het 

zorglandschap daardoor 

overzichtelijker is dan voorheen, 

zonder de diversiteit en keuzevrijheid 

te verliezen

bij de lichtere vormen van jeugdhulp.

De preventieconsulenten zijn actief vanaf 1 januari. 

Zij sluiten aan bij de organisaties en initiatieven in 

de sociale basis en breiden hun netwerk verder uit. 

De nieuwe wijze van toekennen van 

maatwerkvoorzieningen jeugdhulp leidt (tijdelijk) tot 

hogere werkdruk in de toegang. Hiervoor wordt 

beperkt extra formatie ingezet.

F. Binnendijk Samenleven - Beleid

1b Woonzorgvisie. Integrale samenwerking binnen de 

BUCH Werkorganisatie en met lokale en regionale 

partners ten behoeve van het huisvesten van ouderen 

en kwetsbare doelgroepen. Gericht op het creëren 

van

voldoende betaalbare en geschikte woningen en 

woonmilieus die bijdragen aan meer 

zelf/samenredzaamheid, leefbaarheid in de

buurt en het beheersbaar houden van 

maatschappelijke kosten.

Het vaststellen van een woonzorgvisie 

met aanbevelingen voor een wenselijk 

woning- en voorzieningenprogramma. 

We kunnen hier sturing aan geven met 

bestemmingsplannen, 

prestatieafspraken

met Kennemer Wonen en 

zorginstellingen en afwegingskaders 

voor

interne ambtelijke samenwerking en 

bestuurlijke besluitvorming.

Er heeft een gesprek plaatsgevonden met de 

wethouder voor een eerste inventarisatie als input 

voor een plan van aanpak. 

F. Binnendijk Samenleven - Beleid

1b Inclusie. Dat iedereen ongeacht leeftijd, gender, 

achtergrond of beperking

mee kan doen in de samenleving.

Inclusie is een integraal thema, met als 

belangrijkste pijlers sociale en fysieke 

toegankelijkheid. Op dit thema werken 

sociaal en fysiek

domein dan ook samen. De titel van 

het integrale beleidskader op

sociaal is “Iedereen doet mee”. Daarbij 

werken we binnen sociaal

aan inclusie door het verstevigen van 

de sociale basis, waarbij de

focus ligt op creëren van de 

randvoorwaarden en wegnemen van 

drempels voor die groepen inwoners 

voor wie meedoen niet

vanzelfsprekend is of vanzelf gaat. De 

gebiedsplannen komen in

een interactief traject tot stand samen 

met onder andere

maatschappelijke partners, 

vertegenwoordigers van verschillende 

groeperingen, (waaronder mensen met 

een beperking). De op te stellen 

gebiedsplannen op sociaal geven 

inzicht in de opgave op

gebied van inclusie en geven uitsluitsel 

of naast de gebiedsplannen een aparte 

inclusieagenda nodig is om de 

politieke ambities op

inclusie te bereiken.

Er wordt een bestuursopdracht opgesteld.

F. Binnendijk Samenleven - Beleid

1b Welzijn op recept Structureel betere samenwerking 

tussen het medische en sociaal

domein.

Welzijn op recept is een beproefde 

landelijke methodiek om de

samenwerking tussen o.a. huisartsen 

en het sociaal domein te versterken. 

Met Welzijn op Recept krijgen 

patiënten die met psychosomatische 

klachten bij de huisartsen komen een 

verwijzing naar activiteiten of 

ondersteuning in de sociale basis als 

er bijvoorbeeld eigenlijk sprake is van 

sociale problematiek, denk aan 

eenzaamheid, schulden of ongezonde 

leefstijl. Met begeleiding van een 

welzijnscoach wordt een match 

gemaakt met de juiste ondersteuning. 

In Castricum heeft een succesvolle 

pilot gedraaid die vanaf 2023 

structureel breder uitgerold wordt 

onder huisartsen in alle BUCH 

gemeenten. Daartoe zijn middelen 

aangevraagd bij de

provincie, opgevoerde middelen in 

deze begroting zijn onderdeel

van de gevraagde cofinanciering met 

de provincie.

1. Plan van Aanpak Welzijn op Recept in concept 

gereed voor BO; nu ter beoordeling naar SO.

2. Provinciale subsidie aanvraag waarin 

gecombineerd JoinUs en Welzijn op Recept is in 

concept gereed; in afwachting van nieuwe offerte 

JoinUS 2023 waarna begroting kan worden 

vastgesteld. 

3. De concept aanvraag voor de gemeenten Bergen 

is ter advies voorgelegd aan provincie en het 

ontvangen commentaar is verwerkt. Deze aanvraag 

is met een voorlopige begroting gereed voor BO na 

goedkeuring SO.  Indien akkoord zal de aanvraag 

voor Castricum tekstueel conform Bergen worden 

ingevuld met de voor deze gemeente opgestelde 

begroting.

F. Binnendijk Samenleven - Beleid

Wij willen onderwijs voor kinderen van 

0-12 jaar, in zogenaamde

integrale kindcentra (IKC’s) in 

Castricum-Oost en -West (Bakkum).

In Castricum-Oost is de locatie van de 

huidige Visser ’t Hooftschool de 

beoogde locatie voor een IKC. 

Onderzocht wordt of op die plek

in Noord-End de gewenste koppeling 

met duurzame

energieopwekking kan worden 

gemaakt.

De gemeenteraad heeft op 20 april 2023 de 

locatiekeuze voor IKC Oost bekrachtigd, 

Kemphaan, de huidige locatie van basisschool 

Visser 't Hooft (Tabijn). Het schoolbestuur van obs 

De Kustlijn (ISOB) heeft aangegeven deze locatie 

niet te accepteren. Er is een brief naar de 

schoolbesturen Tabijn en ISOB gestuurd welk 

vervolg proces zij nu zien voor de realisatie van IKC 

Oost.

V. Brouwer RO - Beleid en Vastgoed

Voor IKC Bakkum loopt momenteel 

een onderzoek naar de mogelijkheden 

voor onderwijshuisvesting op de 

huidige schoollocaties aan de 

Professor Winklerlaan en de 

Vondelstraat. Naar aanleiding van het 

coalitieakkoord wordt daarbij ook de 

huisvesting van Vrijeschool Castricum 

betrokken. De huidige locatie van de 

Vrijeschool (de vm Augustinusschool) 

kan dan mogelijk vrijvallen voor 

ontwikkeling van woningbouw. Verder 

wordt verkend

of de mogelijke transformatie van 

bedrijventerrein Schulpstet

kansen biedt voor de ontwikkeling van 

een IKC. Aandachtspunt hierbij is of de 

tijdlijn voor beide ontwikkelingen

parallel kan lopen.

De gemeenteraad heeft op 23 februari 2023 het 

voorstel verworpen om locatie Vondelstraat te 

bestemmen voor de nieuwbouw van kindcentrum 

Cunera. Ook is de gemeenteraad niet akkoord 

gegaan met het laten uitvoeren van een 

verkeersonderzoek ten behoeve van het vestigen 

van de Vrijeschool Castricum op locatie Prof. 

Winklerlaan. Wel is er een meerderheid om locatie 

Schulpstet als optie voor het kindcentrum te laten 

vervallen omdat deze ontwikkeling niet synchroon 

kan lopen met een mogelijke transformatie van het 

bedrijventerrein. Op 15 juni 2023 is er een debat in 

de gemeenteraad om richting te krijgen voor het 

vervolg proces.

V. Brouwer RO - Beleid en Vastgoed

1C Kerngericht en ondersteunend Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

1b Onderwijshuisvesting. Kinderen volgen onderwijs in 

een schoolgebouw dat voldoet aan de

huidige eisen. De gebouwen bieden een gezonde 

leeromgeving

voor kinderen van 0 – 18 jaar.



1c Inwoners, ondernemers en organisaties zijn tevreden 

over hun

woonomgeving en dragen daaraan actief bij. Het 

gaat daarbij zowel

over de onderlinge samenhang als over de fysieke 

leefomgeving.

De relatie met de overheid is open en opbouwend en 

is gebaseerd

op wederzijds respect.

We kennen onze dorpskernen en staan 

in nauw contact met onze

inwoners. We kennen hun vragen en 

wensen en kunnen deze goed

interpreteren. We gebruiken dit voor 

beleids- en planvorming,

waarbij we de lokale kennis van 

inwoners, ondernemers en

organisaties goed benutten. Hierbij 

houden we lokale verschillen in

het oog. Het gaat dan over lokale 

initiatieven uit de samenleving

(bijvoorbeeld een natuurspeeltuin of de 

concentratie van

sportverenigingen) of over 

participatietrajecten van externe

initiatiefnemers of gemeente 

(spoorovergang Beverwijkerstraatweg,

verkeersplan Limmen).

We stimuleren onze inwoners om 

actief mee te doen, we adviseren

initiatiefnemers over participatie 

(participatieloket, stappenplan) en

bevorderen de zelfredzaamheid in de 

samenleving (via bijvoorbeeld

het participatiespreekuur).

Op het gebied van participatie is het beleidskader 

Participatie, dat op 17 februari 2022 is vastgesteld, 

ons uitgangspunt. We implementeren het 

participatieloket, de -kalender, -tafels en het 

participatiespreekuur en gebruiken het stappenplan 

voor participatie voor belangrijke trajecten, zoals 

Maranathakerk, autoluwe Dorpsstraat en 

Geesterduin 2.0. We raadplegen geregeld inwoners 

bij nieuwe initiatieven in de Openbare Ruimte via 

flitspeilingen/enquetes of via oproepjes op de 

meedenkwebsite www.ikdenkmeeovercastricum.nl 

of de gemeentepagina. Ook is onlangs (april 2023) 

met de raad gesproken over de manier waarop de 

raad bij een participatietraject betrokken wil zijn. In 

het najaar van 2023 worden enkele 

evaluatieprocessen geevalueerd. Begin 2023 is 

voor het eerste een inwonersbijeenkomst voor 

nieuwe inwoners uit de gemeente Castricum 

georganiseerd. Dit betrof de nieuwe inwoners die 

tussen 1 januari 2022 en 30 juni juni 2022 nieuw in 

de gemeente Castricum zijn komen wonen. In het 

najaar wordt een volgende bijeenkomst (2e deel 

2022) georganiseerd. 

R. Beems /            V. 

Brouwer
Bedrjfsvoering

1D Een veilige gemeente Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

Het Integraal Veiligheidsbeleid 

gemeente Castricum 2019 – 2022

dat door de raad is vastgesteld, is met 

een jaar verlengd. In dit

beleid staan 6 thema’s die extra 

aandacht krijgen. Door de coronaen 

Oekraïnecrises is het niet mogelijk 

(geweest) op alle thema’s voldoende 

capaciteit in te zetten, waardoor de 

prioritering is

aangepast. Hieronder worden de 

thema’s benoemd waarop komend

jaar het zwaartepunt ligt.

Verder nemen we deel aan relevante 

projecten die vanuit het

regionaal Integraal 

Meerjarenbeleidsplan Veiligheid 2019 

– 2022 worden geïnitieerd. Ook dit 

plan is met een jaar verlengd. 

Daarnaast wordt in 2023 een nieuw 

Integraal Veiligheidsbeleid voor

de periode 2024 – 2027 opgesteld. 

Hierbij betrekt het college inwoners en 

raad.

Het jaar 2023 staat in het teken van planvorming. 

We stellen een nieuw Integraal 

Meerjarenbeleidsplan Veiligheid (IMV) vast en een 

nieuw Integraal Veiligheidsbeleid (IVB), beiden voor 

de periode 2024-2027. Het IMV wordt regionaal 

opgesteld. In samenspraak tussen het OM, de 

politie en de burgemeesters en op advies van een 

integrale ambtelijke werkgroep, zijn vier thema's 

vastgesteld voor de komende beleidsperiode. De 

laatste hand wordt nu gelegd aan de conceptversie 

van het IMV, zodat deze naar de raad kan worden 

verzonden voor zienswijze.

Het proces om tot een nieuw IVB te komen is 

uitgewerkt en wordt binnenkort met de raad 

gedeeld. Er wordt gewerkt aan de evaluatie van het 

afgelopen IVB. Met behulp van een geactualiseerde 

risico-inventarisatie wordt integraal gekeken naar 

de openbare orde en veiligheidszaken in de 

gemeente. Het college betrekt inwoners en de raad 

bij het bepalen van de speerpunten voor de nieuwe 

beleidsperiode. 

Burgemeester Team OOV 

Thema jeugd & middelengebruik

Naast de aanpak van het ‘Jongeren op 

tafel’ overleg, waarbij

partners om tafel zitten om zorgen over 

jeugdigen te vertalen in

acties waarmee jeugdigen naar de 

juiste zorg worden begeleid en

overlast wordt beperkt, worden twee 

initiatieven verder uitgebouwd.

Dit zijn het regionale project Criminele 

aanwas (voorheen dealende

jeugd) waarin aan de hand van een 

analyse in 2023 interventies gericht 

tegen jonge criminelen worden ingezet 

én de inzet van

programma’s uit het project Control of 

Alcohol & Drugs.

Het aantal overlastmeldingen daalt in de gemeente 

Castricum evenals het aantal overlastplekken. Dit is 

onder andere terug te zien in Akersloot waar de 

extra inzet kan worden teruggeschaald en 

(beperkte) resterende problematiek in de reguliere 

JOT overleggen kan worden besproken. Er is wel 

sprake van enige overlast/vernielingen bij o.a. 

Geesterduin en het gemeentehuis. Het plan van 

aanpak Inzet drugsgebruik door jongeren in de 

horeca wordt binnenkort vastgesteld. De inzet van 

jongerenwerk, de bewustwordingscampagne en de 

inzet van een drugshondloopt zijn acties die al voor 

vaststelling zijn ingezet als behorende tot de 

reguliere taakvervulling. Eén aspect in het plan 

loopt vertraging op, dat ziet toe op het gebruiken 

van de horecaontzeggingen als signaal om 

jongerenwerkers/hulpverleners met jongeren en 

ouders het gesprek te laten voeren omtrent 

drugsgebruik. Zie verder de toelichting onder het 

thema Horeca.  

Burgemeester Team OOV 

Thema ondermijning

De bewustwording van ondermijning 

wordt zowel intern

(medewerkers) als extern (inwoners en 

ondernemers) verder

vergroot; dit is een continu proces. De 

aanbevelingen uit de

weerbaarheidsscan zullen worden 

geïmplementeerd, om zo de

bestuurlijke- en interne weerbaarheid 

te optimaliseren.

We blijven stringent optreden tegen 

drugsproductie, drugshandel én

mensenhandel. Drugslocaties worden 

bestuursrechtelijk aangepakt en 

gegevens kunnen met partners worden 

gedeeld d.m.v. het convenant 

Drugslocaties dat regionaal is 

vastgesteld. Het zicht op criminele 

activiteiten neemt toe door intensieve 

samenwerking met veiligheidspartners 

en het ontvangen van alle Meld 

Misdaad

Anoniem-meldingen.

Het implementatieplan Bestuurlijk 

toezicht prostitutie heeft

vertraging opgelopen omdat de Wet 

regulering sekswerk (Wrs) nog

niet is vastgesteld. Tot die tijd vindt 

bestuurlijk toezicht op prostitutie

binnen de eigen gemeente plaats 

binnen de nu al bestaande

(wettelijke) mogelijkheden om 

controles uit te voeren. Vanuit deze

situatie wordt doorgewerkt naar de 

realisatie van de ambitie uit het

inrichtingsplan, afhankelijk van het 

Het Plan van aanpak Ondermijning voor de BUCH 

gemeenten en maatwerkplannen Ondermijning per 

gemeente hebben het bestuurlijk 

besluitvomingstraject voor de zomer 2023 

doorlopen. De raadsbrede motie ten aanzien van de 

bijdrage van jongerenwerkers aan de aanpak van 

ondermijning wordt verwerkt door het college. De 

weerbaarheidsscan is geïmplementeerd in het Plan 

van aanpak Ondermijning. In de periode tot 22 mei 

2023 is er een opslaglocatie van o.a. harddrugs 

voor de periode van een jaar gesloten en is het 

traject bestuurlijk sluiten van een deallocatie in het 

uitgaansgebied gestart. Er is geen 

bestuursrechtelijk aanpak voor drugsproductie of 

mensenhandel noodzakelijk geweest. Het aantal 

MMA meldingen is in 2023 iets toegenomen ten 

opzichte van dezelfde periode 2022. De werkwijze 

in het kader van Bestuurlijk toezicht op prostitutie is 

nog ongewijzigd.

Burgemeester Team OOV 

Thema horeca

Uitgaan in de horeca en deelname aan 

evenementen is 2 jaar

vrijwel niet mogelijk geweest. Nu 

uitgaan en evenementen weer zijn

toegestaan, vergt het beduidend meer 

capaciteit om de veiligheid in

het horecagebied en tijdens 

evenementen te waarborgen. Daarom 

wordt de wens voor meer 

cameratoezicht in en rond het

uitgaansgebied concreet vertaald in 

een voorstel om het cameratoezicht uit 

te breiden in aanvulling op de in 2021 

geplaatste extra camera’s in het 

stationsgebied. De gemeente draagt 

daarnaast bij aan de veiligheid middels 

o.a. de

inzet van fietsportiers, de ID-scan en 

cameratoezicht. Nieuw publiek

dat nu uitgaat kent de regels niet terwijl 

personeel dat op de regels

toeziet schaars is (w.o. beveiligers, 

verkeersregelaars, EHBO-ers).

Daarnaast is de druk op de politie 

groot en is regionale afstemming

over met name evenementen steeds 

belangrijker. Aan de

herziening van het horecabeleid en 

evenementenbeleid wordt

vanuit veiligheid bijgedragen, er wordt 

een nieuw convenant veilig

uitgaan afgesloten.

In de eerste helft van 2023 is het uitgaansleven en 

zijn de evenementen goed en veilig verlopen al 

vergt dat nog steeds veel inzet van gemeente, 

politie en beveiligers. Op enkele terugkerende 

signalen van overtredingen wordt door de politie en 

gemeente ingezet. De gemeente draagt nog steeds 

bij aan de veiligheid middels o.a. de inzet van 

fietsportiers, de ID-scan en cameratoezicht. Vanuit 

de aanpak ondermijning hebben de gemeente en 

politie op 13 mei jl. een drugshond ingezet in het 

horecagebied. De herziening van het Horecabeleid 

start binnenkort. De herziening van het 

bijbehorende convenant veilig uitgaan loopt mee in 

dat proces. Het daarin opnieuw vastleggen van de 

praktijk om collectieve horecaontzeggingen te 

hanteren daaraan kan KHN niet op korte termijn 

deelnemen. De nieuwe werkwijzen omtrent de 

collectieve horecaontzeggingen kan mogelijk niet 

gelijktijdig met het nieuwe horecabeleid worden 

vastgesteld terwijl het wel wenselijk is dit middel te 

behouden om bezoekers van de horeca die zich 

hebben misdragen te weren. Wel is de 

dienstverleningsovereenkomst met de gemeente 

Alkmaar voor het toezicht op de horeca en bij een 

aantal  evenementenin het kader van de Alcoholwet  

met één jaar verlengd. 

Burgemeester Team OOV 

2a 2A Cultuur, recreatie en toerisme Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

1d



Cultuur Er wordt ingezet op de. 

uitvoering van de beleidsnota 

met de twee programmalijnen; 

‘Cultuur voor iedereen’ en 

‘Gemeente Castricum op de 

kaart’. Het eerste programma 

zet vooral in op de 

maatschappelijke doelen en  de 

voorzieningen. Het tweede 

programma is gericht op het 

versterken van toerisme en 

recreatie en de 

aantrekkelijkheid van de 

gemeente. De 

subsidieregelingen die hiervoor 

de afgelopen jaren zijn 

vastgesteld, worden daarbij 

ingezet.

Er zijn voor de subsidieregeling Gemeente 

Castricum op de kaart begin dit jaar 8 aanvragen 

gehonoreerd voor het Uitfestival, het 

Smaakmakersfestival, De Karavaan, het 

Muziektuinenfestival, Uitjebakfestival, het 

korenfestival van De Skulpers, het kunstwerk van 

Stichting Kunst in C en het Kunst- en lichtjespad in 

de Tuin van Kapitein Rommel. De subsidieregeling 

Cultuur voor iedereen is vertraagd en wordt later dit 

jaar vastgesteld. Uw raad wordt hier nog over 

geïnformeerd via de nieuwsbrief. V. Brouwer Samenleven

2a Daarnaast wordt de nieuwe 

combinatiefunctieregeling, die 

in 2023 van start gaat, opnieuw 

ingezet op versterking van de 

leesconsulenten, de 

cultuureducatie en de 

advisering en verbinding van de 

culturele organisaties via een 

cultuurcoach.

Op basis van de Brede SPUK, die her rijk heeft 

gepubliceerd in februari, wordt een Plan van 

aanpak opgesteld, waarin ook de 

combinatiefunctieregeling wordt meegenomen. 

Uitgangspunt hierbij is de nog vast stellen 

gebiedsplan. V. Brouwer Samenleven

2a Erfgoed n 2020 heeft de gemeenteraad 

de erfgoednota Erfgoed is van 

ons allemaal vastgesteld. Er is 

destijds echter geen 

uitvoeringsprogramma 

opgesteld. We gaan in 2023 

een uitvoeringsprogramma voor 

de Erfgoednota opstellen, om 

zo de 

ambities uit de Erfgoednota te 

vertalen naar een concrete 

uitvoering. 

De evaulatie van de erfgoednota, met voorstel voor 

uitvoering wordt in Q1 ter vaststelling aangeboden.

V. Brouwer RO-Beleid

Recreatie en toerisme Er wordt een toeristisch 

actieprogramma opgesteld om 

de toeristische programmering 

in lijn te brengen met de 

eigentijdse 

eisen in de recreatie- en 

vrijetijdssector.

Er wordt ingezet op een nieuwe toeristische visie 

voor Regio Alkmaar, de krachten worden op deze 

manier gebundeld en er is een grotere slagkracht te 

maken op toeristisch gebied.
R. Beems RO-Beleid

De nota horeca- en 

evenementenbeleid 

geactualiseerd. Hier wordt 

onder andere, samen met 

betrokken partijen, onderzocht 

op welk type horeca we ons 

willen focussen. Dit mede naar 

aanleiding van de wens om 

Castricum aantrekkelijker te 

maken voor toeristen.

In april 2023 is gestart met de actualisatie van 

horeca- en evenementenbeleid. Oplevering is 

voorzien in 2024. 

Burgemeester RO-Beleid

Strand We geven uitvoering aan de 

vervolgstappen die uit de 

inventarisatie Kadernota Strand 

en het advies van de werkgroep 

voortkomen. Onder andere de 

voorbereiding van een 

herinrichting van het 

strandplateau.

R. Beems RO-Beleid

De slagboom wordt vervangen. De vervanging van de slagboom is in voorbereiding.
R. Beems RO-Beleid

2a Om een optimale 

dienstverlening door de 

bemanning van de

strandpost (EHBO en 

Reddingsbrigade) mogelijk te 

maken is een nieuw 

onderkomen nodig. Verder is 

vervanging en

onderhoud van divers materiaal 

nodig.

De vergunning is verleend. Verwachte plaatsing in 

mei. 

R. Beems RO-Beleid

2b 2B Economische vitaliteit Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

2b Herinrichting van een zichtbaar 

Kerkplein en door 

aantrekkelijke

aanloopstraten te creëren 

richting de kern.

Op 9 mei is de bestuurspdracht kerkplein 

vastgesteld door het college. Begin 2024 worden 

twee plannen aan de raad worden voorgelegd ter 

besluitvorming voor een upgrade van de kern 

Castricum.

R. Beems RO-Beleid

2b Just Transition Fund

Het JTF zal zich vooral richten 

op de economische 

diversificatie van

de regio en op de omscholing 

en actieve deelname van de

werknemers en werkzoekenden 

in de regio.

Het uitvoeringsconvenant is door alle Ijmond 

gemeenten, waaronder Castricum, getekend. Dit 

betekent dat ondernemers een susidie aanvraag 

JTF kunnen doen. Voor omscholing en 

werknemers zal dat  vooral gerelateerd zijn  aan 

TATA Steel. Dit betreft dan ook inwoners van 

Castricum die werken bij TATA Steel.

V. Brouwer. RO-Beleid

2b In 2023 wordt inzichtelijk welke 

maatregelen zijn gewenst en 

welke investering dit vraagt om 

de Castricummerwerf weer

toekomstbestendig te maken. 

Uitvoering van de gewenste 

maatregelen is voorzien in 

2024.

a.s. 25 mei zal het rapport toekomstbestendigheid 

Castricummerwerf aan de raad worden voorgelegd 

ter vaststelling.Tevens wordt er budget gevraagd 

voor parkmanagement ingaande 2023. Voor het 

onderdeel met prioriteit parkeren zal op korte 

termijn onderzoek plaatsvinden naar de 

(on)mogelijkheden. Uitvoering van de gewenste 

maatregelen kunnen ook na 2024 plaatsvinden.

R. Beems RO-Beleid

2c 2C Bereikbaarheid Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

2c Voor de kernen Castricum en 

Bakkum wordt een integraal

verkeersplan vastgesteld 

waarin de oplossingsrichting 

van de

spoorwegovergang 

Beverwijkerstraatweg het 

uitgangspunt is

voor de verkeersafwikkelingen 

in Castricum en Bakkum.

Met het raadsbesluit van 26 januari 2023 is 

duidelijk geworden dat de locatie voor de oplossing 

voor zowel de korte als de lange termijn voor het 

knelpunt overweg Beverwijkstraatweg wordt 

gevonden op de plek waar nu de overweg is 

gesitueerd (gelijkvloers of met een tunnel). Dit 

betekent dat de hoofdstructuur van het wegenenet 

in Castricum gelijk blijft. Met dit kader is in het 

voorjaar van 2023 fase 2 van het Integraal 

Verkeersplan binnen twee processen verder 

gebracht:  1. in Q2 2023 is de participatie opnieuw 

opgestart om op korte termijn te komen tot 

substantieel veiligere overweg (met als basis het 

ontwerp Landelijk Verbeterprogramma Overwegen) 

en de inrichting van een autoluwe Dorpsstraat, 

inclusief flankerend beleid op omliggende wegen - 

besluitvorming over deze korte termijn maatregelen 

vindt plaatst in het najaar 2023. Realisatie van het 

LVO-ontwerp is begroot. Realisatie van het 

flankerend beleid is  niet begroot.                                          

2. Tevens is in Q2 2023 gestart met fase 2 van het 

IVP (onderzoek en analyse) en is de particpatie 

opgestart  voor de wijken die buiten het centrum 

liggen. Besluitvorming over het gehele IVP is rond 

de zomer van 2024 gepland.

V. Brouwer BOR



2c Het uitwerken van een 

gelijkvloerse variant voor de 

overweg

Beverwijkerstraatweg (waar de 

Fietsersbond input voor heeft 

geleverd) maakt onderdeel uit 

van het op te stellen integrale

verkeersplan Castricum fase 2 

en het verdiepende onderzoek 

dat wordt uitgevoerd met de 

samenwerkingspartners 

ProRail, Ministerie van I&W, de 

provincie Noord-Holland en de 

regio Alkmaar.

Op 26 januari 2023 is het raadsbesluit genomen 

om na afloop van het onderzoek zoals bedoeld 

onder volgende punt 2c-3 de raad een afgewogen 

voorstel te doen, waarbij de raad een 

beargumenteerde 

en weloverwogen keuze zal moeten maken tussen 

de Gelijkvloerse variant 

en een Tunnelvariant. Voor deze afweging is een 

brede scoop gewenst met 

o.a. vormen van alternatieve lijnvoering, zoals door 

ProRail benoemd voor de 

middellange termijn. Besluitvorming zal in het 

najaar 2023/begin 2024 worden gepland. Realisatie 

is nog niet begroot.

V.Brouwer BOR

De variant verplaatsen 

verkeersafwikkeling (achterzijde 

station) met een tunnel ter 

hoogte van plangebied Kaptein 

Kaas maakt eveneens 

onderdeel uit van het op te 

stellen integrale verkeersplan.

Op 26 januari 2023 is het raadsbesluit genomen 

om met de samenwerkingspartners de Zuidelijke 

stationstunnel-variant (centrumvariant Verlengde 

Oost variant - tunnel op huidige locatie overweg 

Beverwijkerstraatweg) verder uit te werken op 

stikstofdepositie, inpasbaarheid, haalbaarheid, 

maakbaarheid en financierbaarheid en een concept-

intentie-overeenkomst over de aanleg  verder voor 

te bereiden. Hiermee wordt afgeweken van hetgeen 

in het huidige coalitieakkoord is afgesproken over 

de Noordelijke stationstunnel variant 

(centrumvariant West variant met 

verkeersafwikkeling aan de achterzijde van het 

station en een tunnel ter hoogte van plangebied 

Kaptein Kaas). Realisatie is nog niet begroot.

V. Brouwer BOR

2c Om te komen tot een 

gescheiden fietspad Akersloot- 

Limmen

wordt er een onderzoek naar 

haalbaarheid en financiële 

gevolgen gedaan. Dit 

onderzoek wordt uitbesteed.

Het realiseren van een vrijligend fietspad langs de 

Uitgeesterweg vereist meer ruimte dan op 

gemeentegrond beschikbaar is. BOR is in overleg 

met Plannen & Projecten over een quick scan over 

het opstarten van een RO-traject om de 

haalbaarheid hiervan te bepalen. De voor de 

uitvoeirng van het Fietsbeleidsplan beschikbaar 

gestelde middelen zijn ontoereikend om een 

dergelijk onderzoek extern uit te besteden.

V. Brouwer BOR

Op de provinciale weg N203, 

tussen Uitgeest en Castricum,

gebeuren regelmatig ernstige 

ongevallen. Deze weg wordt als

meest onveilige provinciale weg 

binnen de provincie Noord-

Holland ervaren. Wij blijven er 

bij de provincie op aandringen 

om

deze weg met prioriteit op te 

nemen in het IMPI (Integraal

Meerjarenprogramma 

Infrastructuur). Binnen dit 

dossier trekken we samen op 

met de gemeente Uitgeest (en 

de rest van de regio).

De provincie heeft najaar 2022 de in april 2022 

gemaakte bestuurlijke afspraken bekrachtigd door 

(1) financiële middelen beschikbaar te stellen voor 

de uitvoering van de korte termijn maatregelen in 

2023 en (2) te besluiten om in 2023 de studiefase 

op te starten voor realisering van structurele 

maatregelen in 2028.Vanaf eind mei wordt 

structureel overleg ingepland tussen provincie en 

gemeente om (1) de voortang van realisering van 

de korte termijn maatregelen te bespreken en (2) te 

participeren in de trajectstudie (externe 

begeleidingscommissie).

P. Slettenhaar BOR

Het op te stellen integrale 

verkeersplan voor de kernen 

Castricum en Bakkum gaat 

tevens in op het ontwikkelen 

van een

fietsveilige Dorpstraat. 

Uitwerking vindt plaats in 

samenhang met de plannen 

voor verlevendiging van het 

dorpscentrum. Realisatie is nog 

niet begroot.

Onderzoek naar de  verbetering van fietsveiligheid 

op de Dorpstraat is onderdeel van proces 1 van 

onderdeel 2c-1. Besluitvorming over maatregelen 

vindt plaatst in het najaar 2023. Realisatie is nog 

niet begroot.

V. Brouwer BOR

Verder wordt voor het 

plangebied Zandzoom Limmen 

een

integraal verkeersplan 

opgesteld waarin de 

wegenstructuur en

inrichting zijn afgestemd op de 

geplande 

gebiedsontwikkelingen.

Realisatie moeten voor een 

deel nog worden begroot.

In het voorjaar van 2023 worden de verzamelde 

onderzoeksgegevens en de uit de participatie 

opgehaaalde informatie en adviezen vertaald naar 

het Integraal Verkeers Plan Zandzoom Limmen. Dit 

IVP zal in het voorjaar voor het zomerreces aan de 

raad ter besluitvorming worden aangeboden. In dit 

IVP zal een uitvoeringsplanning zijn opgenomen. 

Zo zijn er kansen om de vastgestelde 

hoofdfietsroutes op korte termijn te realiseren 

rekening houdend met de kaders van het IVP. Deze 

zijn ingepland in integrale meerjarenplanning 

infrastructuur 2022-2027.

V. Brouwer BOR

In opdracht van regio Alkmaar 

en Provincie Noord-Holland 

heeft

HaskoningDHV een onderzoek 

gehouden naar het 

doorfietsnetwerk in de regio 

Alkmaar wat heeft geresulteerd 

in de rapportage “Uitwerking 

Doorfietsroutes regio Alkmaar”. 

In het voorjaar van 2022 

hebben de colleges van de 

regio Alkmaar besloten om 

deze rapportage te betrekken 

bij de uitwerking van de 

doorfietsroutes.  Wanneer de 

uitwerking gereed is, wordt de 

raad geïnformeerd over de 

consequenties voor de 

gemeente.

De realisering van de doorfietsroute in de gemeente 

Castricum is ingepland in de Integrale 

meerjarenplanning infrastructuur 2022-2027. 

Tevens zijn de hiervoor veresite budgetten 

aangevraagd in de Firap2023/kadernota 2024.

V. Brouwer BOR

3a 3A Wonen en bereikbaarheid Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

Omgevingswet In het Ambitiedocument 

Omgevingswet is gekozen voor 

een implementatie waarbij we 

eerst de basis op orde gebracht 

hebben. In de periode na de 

inwerkingtreding van de 

Omgevingswet is er meer 

ruimte voor doorontwikkeling. 

Dit betekent dat we in 2022: 

ter inzage leggen, de 

zienswijzen

behandelen en de 

omgevingsvisie ter vaststelling 

voorleggen

aan de gemeenteraad;

opgaven uit de omgevingsvisie 

in uitvoering te brengen. 

Onderzoek vindt plaats naar de 

geschikte instrumenten die 

hierbij voor handen zijn;

het omgevingsplan.

De Omgevingswet treedt op 1 januari 2024 in 

werking. Met dit uitstel is er extra tijd en ruimte 

gekomen voor een goede invoering van de wet. De 

inwerkingtreding van de Omgevingswet zal een 

belangrijk startmoment markeren. Een moment 

waarop nog niet alles af is, maar waarop we 

beginnen. Net als bij eerder uitstel, zetten we de 

voorbereidingen onverminderd voort, binnen de 

kaders zoals door de raad vastgesteld. Een groot 

deel van onze voorbereiding staat namelijk los van 

de datum van inwerkingtreding. We gebruiken de 

extra tijd om beter vertrouwd te raken met de 

nieuwe manier van werken en onze dienstverlening 

te verbeteren voordat de Omgevingswet in werking 

treedt. Het uitstel van de Omgevingswet heeft 

impact op de planning van enkele activiteiten. De 

financiele gevolgen van het uitstel worden verwerkt 

in de 1e voortgangsrapportage 2023 van de BUCH. 

Daarnaast is aangekondigd dat het rijk via de 

meicirculaire gemeenten financieel zullen 

compenseren voor een deel van de 

invoeringskosten.

De omgevingsvisie gemeente Castricum is 

vastgesteld

P. Slettenhaar RO-P&P



de processen optimaliseren en 

producten en diensten 

verbeteren naar de bedoeling 

van de Omgevingswet;

digitale ondersteuning van de 

Omgevingswet, waarbij het 

aansluit op de voorzieningen en 

functionaliteiten die binnen het 

Digitale Stelsel Omgevingswet 

landelijk zijn ontwikkeld en voor 

zover het bijdraagt aan onze 

ambitie voor de organisatie en 

de Omgevingswet;

De benodigde plan- en toepasbare regels software 

zijn geimplementeerd. De gemeente is volledig 

aangesloten op het Digitale Stelsel Omgevingswet 

(DSO). De implementatie van de VTH software 

wordt medio 2023 afgerond. Het aanpassen van de 

processen aan de eisen van de Omgevingswet is 

afgerond en worden verwerkt in de VTH software. 

Komende jaren worden deze processen 

geoptimaliseerd en producten en diensten 

verbeterd naar de bedoeling van de Omgevingswet. 

Vooruitlopend op de inwerkingtreding worden zo 

veel mogelijk nieuwe instrumenten toegepast, zoals 

de intake- en omgevingstafels waarmee we een 

snellere en integralere dienstverlening rond 

ruimtelijke initiatieven bieden.  

P. Slettenhaar RO-P&P

het leertraject Omgevingswet 

voor medewerkers evalueren 

en indien een vervolg 

noodzakelijk is, dit organiseren;

begeleiden, zodat houding en 

gedrag van alle bij de uitvoering 

van de Omgevingswet 

betrokken medewerkers 

aansluit bij de bedoeling van de 

Omgevingswet;

De bij de uitvoering van de Omgevingswet 

betrokken medewerkers volgen het leertraject 

Omgevingswet, waarbij naast inhoudelijk kennis de 

aandacht uitgaat naar de bijbehorende verandering 

in houding en gedrag.

Het leertraject Omgevingswet loopt tot het moment 

van inwerkingtreding. De duur van het leertraject is 

aangepast aan de nieuwe invoeringsdatum van 1 

januari 2024. Tussen inwerkingtreding en de 

inhoudelijke trainingen moet namelijk niet te veel 

tijd zitten. De evaluatie vindt derhalve begin 2024 

plaats.

P. Slettenhaar RO-P&P

de colleges en raden verder 

informeren over het nieuwe 

stelsel en hun rol, 

bevoegdheden en 

mogelijkheden daarin;

maatschappelijke organisaties 

verder informeren over het 

nieuwe stelsel en de 

mogelijkheden die de wet hen 

biedt;

Ter voorbereiding op besluitvorming rondom de 

Omgevingswet worden/zijn de colleges en de raden 

geinformeerd. 

Het moment waarop we inwoners, ondernemers en 

maatschappelijke organisaties informeren over de 

Omgevingswet is aangepast aan de nieuwe 

invoeringsdatum van 1 januari 2024. Ook hiervoor 

geldt dat er niet te veel tijd moet zitten tussen de 

actie en de inwerkingtreding. 

P. Slettenhaar RO-P&P

de structurele financiële impact 

voor de gemeente en de 

Werkorganisatie BUCH van de 

inwerking getreden 

Omgevingswet en naar 

aanleiding van de vaststelling 

van (onderdelen van) het 

omgevingsplan monitoren en 

eventuele financiële effecten 

verwerken;

Omgevingswet monitoren, 

waarbij de voortgang en risico’s 

periodiek worden beheerst en 

afwijkingen gerapporteerd. De 

risico’s worden systematisch in 

kaart gebracht en beoordeeld 

met behulp van het 

Risicomanagement Informatie 

Systeem (NARIS®). De 

resultaten van de risico-

inventarisatie maken onderdeel 

uit van de paragraaf 

Weerstandsvermogen en 

risicobeheersing.

Door het uitstel van de Omgevingswet zullen de 

structurele financiele effecten vanaf volgend 

boekjaar optreden. 

De voortgang en risico's van het programma 

Omgevingswet zijn periodiek gemonitord en 

gerapporteerd.

P. Slettenhaar RO-P&P

Wonen We gaan de samenwerking met 

Kennemer Wonen intensiveren, 

onder meer door:

o Door periodiek ambtelijk en 

bestuurlijk overleg vroegtijdig 

kansen te benutten om meer 

huurwoningen te bouwen;

o In overleg te gaan met 

Kennemer Wonen of zij bereid 

zijn om deel te nemen in 

kleinere bouwprojecten en 

projecten voor tijdelijk wonen;

o Om invulling te geven aan de 

sterk gewijzigde situatie op de 

woningmarkt en de effecten uit 

de woonzorgvisie, wordt één 

jaar eerder dan gebruikelijk, 

nieuwe gezamenlijke 

meerjarige

prestatieafspraken gemaakt 

met Kennemer Wonen en de 

huurdersorganisaties voor de 

jaren 2024 t/m 2027.

Samen met Kennemer Wonen en de 

huurdersorganisaties zijn we gestart met het maken 

van de Prestatieafspraken. Op 4 april heeft de 

bestuurlijke aftrap plaatsgevonden. De eerste 

thema bijeenkomst beschikbaarheid & 

betaalbaarheid is afgerond. 

P. Slettenhaar RO-Beleid

We bouwen naar behoefte. 

Juist ook aan woningen in de 

categorie middenhuur is 

behoefte. Meer woningen 

komen beschikbaar als 

gekozen wordt voor het bouwen 

van kleine

woningen met een netto 

gebruiksoppervlak van 30 – 40 

m2. Ook passende toewijzing 

van woningen aan starters en 

het stimuleren van senioren om 

door te stromen naar een 

kleinere woning kan helpen.

Maatregelen voor passend toewijzen en 

bevordering doorstroming worden opgenomen in de 

nieuwe Huisvestingverordening.

P. Slettenhaar RO-Beleid

We continueren de inzet van 

instrumenten als

zelfbewoningsplicht, anti-

speculatie beding en

Doelgroepenverordening.

lopend beleid.

P. Slettenhaar RO-Beleid

We actualiseren de 

Huisvestingsverordening in 

2023 en bekijken welke 

onderwerpen uit het 

coalitieakkoord hierin

kunnen worden opgenomen, 

zoals bijvoorbeeld regels voor

middenhuur.

In mei 2023 wordt de nieuwe 

Huisvestingsverordening, inclusief mandaatbesluit, 

in procedure gebracht, zodat de raad voor 1 juli de 

nieuwe Huisvestingsverordening kan vaststellen.

P. Slettenhaar RO-Beleid

Indien de Huisvestingswet 

ongewijzigd wordt aangenomen 

zal de Doelgroepenverordening 

worden aangepast om via de

Huisvestingsverordening de 

voorrangeregels bij sociale 

koop en middenhuur te kunnen 

regelen.

Afhankelijk van invoering van de nieuwe 

Huisvestingswet.

P. Slettenhaar RO-Beleid



Twee keer per jaar actualiseren 

wij Plancapaciteit.nl en stellen

we samen met Regio Alkmaar 

de Regionale

Woningprogrammering naar 

realisatiecapaciteit op.

Plancapaciteit is in maart geactualiseerd. De 

nieuwe regionale woningprogrammering wordt in 

mei in het focusoverleg Wonen besproken en gaat 

vervolgens ter kennisname naar de raad.
P. Slettenhaar RO-Beleid

Woningbouwprojecten, Realisatiefase en 

oplevering 2022-2023:

C.F. Smeetslaan Castricum 

(vm. TNT Locatie), 51

appartementen, waarvan 13 

koop cat. 1 en 2, 16 huur cat. 

3.

Oplevering 2021-24: 11 

koopwoningen cat. 1 , 22 

koopwoningen vrije sector (vs)., 

Oplevering 2023-24: 2 

koopwoningen cat. 2, 7

huur middelduur, 9 huur vs.

Alle woningen zijn in het eerste kwartaal van 2023 

opgeleverd. Ook de openbare ruimte is ingericht.

P. Slettenhaar RO-P&P

Limmen-Zandzoom:

- Fase 2 Amberlint, 31 vs 

bouwkavels

- Fase 3 Kastanjelint: 29 

koopwoningen, waarvan 10 

sociaal

cat. 2.

- Fase 3 Pagenlaan / Visweg: 8 

koop woningen vs.

De woningen zijn grotendeels gereed en de 

oplevering van de woningen is voor het merendeel  

in 2023.

P. Slettenhaar RO-P&P

Dusseldorperweg 20-22, 6 

koopwoningen vs. (oplevering 

tem

2025)

Woningen inmiddels gereed en openbare ruimte 

wordt nu gerealiseerd 
P. Slettenhaar RO-P&P

Raadhuisplein Castricum, 24 

appartementen, waarvan 7 

koop

cat. 2 en 17 koop cat. 3.

Thomas van der Zande

P. Slettenhaar RO-P&P

Kerklaan 16-18 Akersloot, 11 

koopappartementen waarvan 5

sociaal cat 2.

Bouwplan inmiddels gerealiseerd. 

P. Slettenhaar RO-P&P

De Skulper ’t Stet Akersloot, 14 

woningen, waarvan 8

appartementen koop cat. 3.

De woningen worden conform planning in Q3 van 

2023 opgeleverd. Daarna wordt de openbare ruimte 

aangelegd. Oplevering openbare ruimte Q1 2024. P. Slettenhaar RO-P&P

Duin & Bosch Bakkum:

- De Clinge, 48 sociale 

huurwoningen

- Marelsdal, 11 koopwoningen 

vs.

- Vlek I 48 servicewoningen vs.

- Nieuw Koningsduin Fase 7 

(ABB Bouw) 17 koopwoningen

vs.

De Clinghe, oplevering 2023 48 woningen   

Marelsdal: indiening omgevingsvergunning 2023  

Vlek I oplevering 48 woningen zorg   fase 7 

oplevering 2023 17 koopwoningen                                             

P. Slettenhaar RO-P&P

Procedurefase 2022 en start realisatiefase 

2023 (oplevering 2024.).

Limmen-Zandzoom:

- Fase 3 Seringenlint: 30 

koopwoningen, w.v. 7 sociaal 

cat. 2.

De start bouw voor het Seringernlint wordt 

binnenkort voorzien.
P. Slettenhaar RO-P&P

Procedurefase 2022/2023  en start 

realisatiefase 2024 (oplevering vanaf begin 

2025 e.v.).

Limmen-Zandzoom:

- Fase 4 Moerbeilint: 46 

woningen, waarvan 18 sociaal 

cat. 2.

- Fase 4 Notenlint: 70 

woningen, waarvan 30 sociaal 

cat. 2.

- Fase 4 Acacialint: 37 

woningen, waarvan 18 sociaal 

cat. 2.

- Locatie ‘Tegro’, Rijksweg / 

Maatlat: 19 woningen, waarvan 

6

sociaal cat. 2.

Het bestemmingsplan voor de Tegro ontwikkeling 

en het uitwerkingsplan Moerbijlint is onherroepelijk. 

De besluitvorming over deelplannen Acacialint en 

Notenlint is afgrerond, maar de plannen zijn nog 

niiet onherrroepelijk..

P. Slettenhaar RO-P&P

Zanderij-deel 3 Castricum 

(Kaptein Kaas e.o) 104 

woningen en

appartementen, waarvan 26 

sociale huur cat. 1.

Het bestemmingsplan is onherroepelijk. In 2023 

wordt het terreinbouwrijp gemaakt, waardoor eind 

2023 begin 2024 met de bouw van de woningen 

kan worden gestart.
P. Slettenhaar RO-P&P

Ten oosten van de 

Startingerweg Fase 2A wordt 

Akersloot uitgebreid met 73 

woningen, waaronder 18 

sociale huurwoningen en 7 

sociale koopwoningen.

Bestemmingsplan onherroepelijk. 

Omgevingsvergunning aangevraagd voor de 

koopwoningen. Beroepstermijn loopt tot Q2 2023. 

Omgevingsvergunning sociale huurwoningen wordt 

in Q2 2023 aangevraagd . Principeovereenkomst 

gesloten tussen Scholz Ontwikkeling en Kennemer 

Wonen over een turn key afname van 18 sociale 

huurwoningen.

P. Slettenhaar RO-P&P

Dorpsstraat 70a Castricum 

(vm. bioscoop), 15 

appartementen,

programma koop / huur nog te 

bepalen.

Inmiddels geluidsonderzoek ontvangen welke ter 

beoordeling bij de OD ligt en een goed 

parkeeronderzoek dient nog te worden aangeleverd. 

Tot die tijd ligt de behandeling van de aanvraag stil.  
P. Slettenhaar RO-P&P

Geesterweg/ Jachthaven 

Laamens Akersloot, 90

appartementen, waarvan 12 

huur cat. 2, 12 koop cat. 2, 66 

koop

vs.

Het bestemmingsplan is onherroepelijk en de 

omgevingsvergunning is verleend. In Q4 2023 

worden de bestaande opstallen gesloopt, waarna 

met de bouw van de woningen kan worden gestart. 

De oplevering is gepland vanaf Q2 2025. 

P. Slettenhaar RO-P&P

Brakersweg 19-21 Castricum, 

13 woningen, waarvan 4 huur 

cat.

2, 9 koop cat. 3.

Het noodzakelijke vervolgonderzoek naar 

vleermuizen kan maar enkele maanden per jaar 

plaatsvinden. Dit leidt tot een vertraging van circa 6 

maanden. Daardoor kan het ontwerp 

bestemmingsplan pas medio zomer 2023 ter 

inzage.

P. Slettenhaar RO-P&P

Schouw 1 Akersloot, 10 

appartementen, waarvan 

minimaal 4 koop cat.2

Onherroepelijke omgevingsvergunning.Start bouw 

vertraagd door gestegen bouwkosten
P. Slettenhaar RO-P&P

Planontwikkelingsfase 2022-2023 en start 

procedurefase

2023-2024:

Rooinap/Dusseldorperweg 

Limmen, c42 woningen, 

waarvan ca.30% sociaal.

AOK is gereed maar nog niet getekend, indien deze 

getekend is kan het Ontwerp BP ter inzage
P. Slettenhaar RO-P&P

Dusseldorperweg 58-60 

Limmen, 8 appartementen,

programma koop / huur nog te 

bepalen

Plan is in voorbereiding, parkeeronderzoek loopt. 

Vertraging mede veroorzaakt door gestegen 

bouwkosten.
P. Slettenhaar RO-P&P

Rijksweg 68 Limmen, 2 

woningen koop vs

Bestemmingsplan is onherroepelijk. 

Omgevingsvergunning moet nog worden 

aangevraagd. 
P. Slettenhaar RO-P&P

De Santmark Castricum, 

initiatief bouw ca 37 sociale

huur/zorgwoningen.

De raad heeft ingestemd met het ruimtelijk kader, 

recent is een concept ontwerp bestemmingsplan 

inclusief de daarbij behorende onderzoeken ter 

beoordeling ingediend door Woonzorg. AOK is in 

voorbereiding. Als deze getekend is, kan het 

ontwerp BP ter inzage

P. Slettenhaar RO-P&P

Koekoeksbloem Castricum, 

huurwoningen sociaal en

middelduur, mogelijk i.c.m. 

huisartsen/zorg. Programma

nader te bepalen.

Samen met Kennemer Wonen is een concept-

intentieovereenkomst opgesteld, welke Q2 kan 

worden gesloten. Verder is KW bezig met de 

stedenbouwkundige opzet en wordt er Q2\3 een 

inloopbijeenkomst voor omwonenden en 

belanghebbenden georganiseerd. Verder vindt nu 

de verkenning plaats over de mogelijkheden voor 

een huisartsenpraktijk.

P. Slettenhaar RO-P&P

Dampegheest Limmen, initiatief 

hospice en woningen,

programma nader te bepalen.

De raad heeft ingestemd met het ruimtelijk kader 

voor de locatie. Aansluitend wordt daarop nu een 

selectieprocedure voor de hospice opgezet, welke 

in Q2 wordt gestart. Tevens is opdracht gegeven 

voor het voorbereiden van het bestemmingsplan.

P. Slettenhaar RO-P&P



Kooiplein Castricum, integraal 

plan, programma nader te 

bepalen

Met de partijen is een intentieovereenkomst 

opgesteld, welke in Q2 kan worden afgerond. 

Aansluitend gaan partijen een integraal plan 

opstellen en daarvan moet de haalbaarheid worden 

getoetst. 

P. Slettenhaar RO-P&P

Ruiterweg 7 Castricum, 2 

woningen koop vs.

De door initiatiefnemer gewenste tweede uitrit kan 

vanuit veiligheidsoverwegingen waarschijnlijk niet 

gerealiseerd worden. Dit onderzoek leidt tot 

vertraging. Indien de tweede uitrit er niet kan 

komen, stopt initiatiefnemer wellicht met de 

ontwikkeling.

P. Slettenhaar RO-P&P

Rijksweg achter 148 Limmen, 2 

woningen koop vs.

Bestemmingsplan op 8 juni 2023 vastgesteld door 

gemeenteraad. Concept aanvraag 

omgevingsvergunning voor de bouw van 2 

woningen is aangevraagd.

P. Slettenhaar RO-P&P

Verkenningen, haalbaarheidsonderzoeken 

e.a. tot aan kaderstelling (definitiefase) 

2023-2024:

Puikman 1, ca. 82 

appartementen, waarvan 30% 

sociale

huur en 10% middenhuur: 

voorbereiding ruimtelijke 

kaderstelling en

woningprogramma

In mei vindt een tweede participatie avond plaats. 

Kaderstellend besluit wordt 13 juli in cie 

gepresenteerd en daarna in de cie ter bespreking.In 

september kan de raad dan een kaderstellend 

besluit nemen. Daarna kan het bestemmingsplan 

en onderzoeken worden opgesteld, waarna de 

procedure kan beginnen.

P. Slettenhaar RO-P&P

Volkstuinen Oude 

Haarlemmerweg Castricum: 

initiatief bouw

ca 15 woningen, programma 

nog te bepalen

Stikstof leidt er waarschijnlijk toe dat dit bouwplan 

geen doorgang kan vinden. Nadere onderzoeken 

lopen nog en planaanpassingen worden nog 

onderzocht.
P. Slettenhaar RO-P&P

Stetweg Bakkum: programma 

supermarkt + woningen :

haalbaarheidsonderzoek

In overleg met Dreefbeheer wordt gewerkt aan een 

visie voor het deel van de Schulpstet waar de 

beoogde nieuwe supermarkt komt. De Visie is in 

het college gweest en overleg  met de provincie 

wordt voorbereid.

R. Beems RO-P&P

Koningsweg Akersloot (achter 

74), initiatief ca. 10 woningen:

haalbaarheidsonderzoek via 

Motie lokale Woondeal

De visie is inmiddels in het college geweest en het 

overleg met de provicie Noord-Holland wordt verder 

voorbereid. 
P. Slettenhaar RO-P&P

Maranathakerk Castricum: 

herontwikkeling locatie met

woningbouw (en) 

gezondheidscentrum :

haalbaarheidsonderzoek 

ontwikkelperspectief, 

programma nader te bepalen.

De keuze voor een programmatische 

voorkeursvariant is in het 2e kwartaal conform de 

bijgestelde planning aan de raad aangeboden.

P. Slettenhaar RO-P&P

Julianaweg 40 Akersloot, 

initiatief 3 appartementen

Plan nog in voorbereiding
P. Slettenhaar RO-P&P

Herontwikkeling De 

Crimpen/Molenpad Akersloot, 7

woningen (4 geschakelde 

woningen en 3 vrijstaande

woningen)

Plan tijdelijk 'on hold' door gestegen bouwkosten

P. Slettenhaar RO-P&P

Herontwikkeling KPN gebouw, 

Ruiterweg 28 Castricum, ca.

15 appartementen

Plan in voorbereiding, opstellen IOK

P. Slettenhaar RO-P&P

Limmen – Zandzoom, fase 5, 

ca 225  woningen 

(haalbaarheidsonderzoek)

Plan  in voorbereiding

P. Slettenhaar RO-P&P

Limmen – Zandzoom fase 6 ca 

150 woningen

(haalbaarheidsonderzoek)

Plan in voorberieding

P. Slettenhaar RO-P&P

In 2023 starten verder de voorbereidingen 

voor:

Geesterduin 2.0: 

Ontwikkelingsvisie met 

woningbouw in een schil 

rondom het bestaaande 

winkelcentrum (circa 200 

woningen). 

Intentieovereenkomst tussen gemeente en 

initiatiefnemer is in december 2022 getekend. 

Participatie is gestart en eerste fase is afgerond. 

Gewerkt wordt aan een eerste concept 

ontwikkelingsvisie. Ruimtelijk kader incl. 

ontwikkelingsvisie komt na de zomervakantie in het 

college t.b.v. raadsinfo en commissiebehandeling in 

september en besluitvorming in oktober. 

P. Slettenhaar RO-P&P

Herontwikkeling De Witte Brug Is gekoppeld aan project Zwembad
R. Beems RO-P&P

Flexwonen 2.0 Wij gaan ons 

inzetten voor het huisvesten 

van

spoedzoekers. Flexwoningen 

worden daarvoor ingezet.

Er wordt een intentieovereenkomst met het 

ministerie van BZK gesloten in Q2. Verder wordt 

gekeken naar mogelijke locaties waar flexwoningen 

gerealsieerd kunnen worden. 
P. Slettenhaar RO-P&P

Motie Lokale Woondeal He capaciteitstekort binnen het ruimtelijk domein 

leidt ertoe dat de Motie Lokale Woondeal vertraging 

oploopt.
P. Slettenhaar RO-P&P

Herijking Masterplan 

Inbreidingen

Het capaciteisttekort binnen het ruimtelijk domein 

leidt ertoe dat de herreiking van het masterplan 

inbreidingen vertraging oploopt.
P. Slettenhaar RO-P&P

Onderwijshuisvesting Nieuw Integraal Kindcentrum 

(IKC) in Castricum Oost

Door de beide schoolbesturen worden 

samenwerkingsafspraken en een risico-analyse 

gemaakt voor een gezamenlijk IKC op locatie De 

Kemphaan. Op basis hiervan wordt t.z.t. een 

raadsvoorstel voorbereid.

V. Brouwer RO-P&P

Onderwijhuisvesting Supreme College Eind 2023 worden de resultaten van het 

huisvestingsonderzoek voorgelegd aan de 

gemeenteraad.
V. Brouwer RO-P&P

Onderwijshuisvesting Nieuw kindcentrum voor 

Cunera in Bakkum

Op 19 oktober 2023 wordt een nieuw voorstel 

geagendeerd voor raadsbehandeling. V. Brouwer RO-P&P

3b 3B Duurzaamheid en milieu Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

3b Klimaat Energietransitie: De reguliere 

acties om bewoners aan te 

zetten tot energiebesparing en 

het energiezuiniger maken van 

hun huis worden 

geïntensiveerd, gebruik 

makend van het Nationaal 

Isolatie Programma. De 

warmtetransitie-aanpak wordt 

verder uitgewerkt, ook door 

maatwerkafspraken met de 

woningcorporatie 

Kennemerwonen. Vanuit de

Regionale Energiestrategie 

(RES) wordt bekeken wat de 

mogelijkheden zijn voor 

zonnepanelen op grote daken 

en parkeerplaatsen. Ook 

worden de mogelijkheden van 

zonnepanelen langs de A9 

verkend en regels geformuleerd 

voor het mogelijk maken van 

windmolen(tje)s op het erf van 

agrariërs. 

Door vertraging in besluitvorming over beschikbare 

middelen, de dekking daarvan door rijkssubsidies 

en de daarmee samenhangende uitbreiding van 

capaciteit, staat het tempo van uitvoering onder 

druk. Benoemde acties zijn wel allemaal opgepakt.

V. Brouwer RO-Beleid



3b Duurzame mobiliteit: In 2023 

wordt vervolg gegeven aan het 

buitvoeren van de Nationale 

Agenda Laadinfrastructuur. In

goede afstemming met de 

omwonenden worden laadpalen 

op strategische punten 

geplaatst om inwoners te 

faciliteren de

overstap te maken naar 

elektrisch rijden. Speciale 

aandacht daarbij is er voor 

parkeerplaatsen die overkapt 

worden met

zonnepanelen: daar kunnen 

elektrische auto’s onderdeel 

gaan worden van een buurt-

energiesysteem. Ook worden 

bewoners gestimuleerd om 

vaker de fiets te nemen door 

het uitvoeren van het 

Fietsbeleidsplan en het 

realiseren van een regionale 

doorfietsroute, inclusief 

aansluitingen op het bestaande 

fietsnetwerk. 

Door vertraging in besluitvorming over beschikbare 

middelen, de dekking daarvan door rijkssubsidies 

en de daarmee samenhangende uitbreiding van 

capaciteit, staat het tempo van uitvoering onder 

druk. Benoemde acties zijn wel allemaal opgepakt.

V. Brouwer RO-Beleid

3b Circulaire Economie: Na 

vaststelling van het Beleidsplan

Circulaire economie wordt 

gestart met de uitvoering 

hiervan. Hierbij zijn vier 

speerpunten: 1. 

Consumptiegoederen en

onderwijs: Het faciliteren van 

een circulair netwerk van 

partijen uit de regio die 

gebruikte spullen opknappen, 

repareren en

opnieuw in de markt zetten. Het 

stimuleren van bewustwording 

bij inwoners zodat ze minder 

kopen, meer spullen 

hergebruiken en repareren of  

tweedehands of opgeknapte 

spullen gemaakt in de regio 

kopen.

Het beleidsplan Ciculaire Economie is vastgesteld.

V. Brouwer RO-Beleid

2. Bedrijven (met focus op de 

toerisme en textiel branche) 

circulair: door bewustwording 

en het bieden van goede

voorbeelden is veel te 

verdienen en besparen in de 

horeca en bij winkels. Door het 

opzetten van een netwerk 

proberen we bedrijven te 

bereiken met circulaire kennis, 

door bijvoorbeeld het 

organiseren van kennissessies. 

3. Kringlooplandbouw: Samen 

met de stakeholders het beleid, 

doelstellingen en een visie voor 

de transitie naar 

kringlooplandbouw in een 

participatief proces

vormgeven, onderzoek doen 

naar de inrichting van het 

landschap met meer ruimte 

voor natuur-inclusieve 

landbouw.

Door vertraging in besluitvorming over beschikbare 

middelen, de dekking daarvan door rijkssubsidies 

en de daarmee samenhangende uitbreiding van 

capaciteit, staat het tempo van uitvoering onder 

druk. Benoemde acties zijn wel allemaal opgepakt.

V. Brouwer RO-Beleid

4. De bouw & infrastructuur; 

Hierbij zal de focus in eerste 

instantie liggen op 

kennisontwikkeling de interne 

organisatie.

Door vertraging in besluitvorming over beschikbare 

middelen, de dekking daarvan door rijkssubsidies 

en de daarmee samenhangende uitbreiding van 

capaciteit, staat het tempo van uitvoering onder 

druk. Benoemde acties zijn wel allemaal opgepakt.
V. Brouwer RO-Beleid

Klimaatadaptatie: Het inrichten 

van de omgeving om de 

gevolgen van 

klimaatverandering op te 

vangen, richt zich op drie

schaalniveaus: 1. huis en pand: 

2/3 van het oppervlak is in 

eigendom bij

particulieren, ze zijn daarom 

belangrijk in het behalen van de 

doelstelling om in 2050 

klimaatbestendig en 

waterrobuust te zijn. Daarom 

worden inwoners ondersteund 

bij

vergroeningsmaatregelen, zoals 

Actie Steenbreek, Groen 

Kapitaal en geveltuintjes). Maar 

ook gestimuleerd met advies en 

subsidie bij het aanleggen van 

klimaatadaptieve tuinen en 

ontzorgd met een 

tegelophaalservice.

Door vertraging in besluitvorming over beschikbare 

middelen, de dekking daarvan door rijkssubsidies 

en de daarmee samenhangende uitbreiding van 

capaciteit, staat het tempo van uitvoering onder 

druk. Benoemde acties zijn wel allemaal opgepakt.

V. Brouwer RO-Beleid

2. Schaalniveau straat: bij de 

(her)inrichting van de openbare 

ruimte worden klimaatadaptieve 

maatregelen standaard

meegenomen in een 

project(begroting).

3. Schaalniveau stad en regio: 

in samenwerking binnen de 

regio Alkmaar worden kansen 

voor klimaatadaptieve projecten 

of aanpassingen onderzocht en 

afgestemd (budget riolering).

Door vertraging in besluitvorming over beschikbare 

middelen, de dekking daarvan door rijkssubsidies 

en de daarmee samenhangende uitbreiding van 

capaciteit, staat het tempo van uitvoering onder 

druk. Benoemde acties zijn wel allemaal opgepakt.

V. Brouwer RO-Beleid

Duurzame Bedrijfsvoering: de 

voorbeeldfunctie van de

gemeente. Door middel van 

verschillende maatregelen 

zoals de CO2 prestatieladder 

zal de gemeente een 

klimaatneutrale en circulaire 

opdrachtgever worden voor 

(zoveel mogelijk lokale) 

ondernemers. Ook zal de 

gemeente het goede voorbeeld 

geven als het gaat om het 

verduurzamen van haar eigen 

vastgoed.

De gemeente Castricum heeft in de CO2-

prestatieladder wederom niveau 3 behaald. De 

Routekaart verduurzaming vastgoed ligt op 

schema. Er is extra inzet gepleegd op het 

verduurzamen van de nieuwbouwplannen voor het 

zwembad.

V. Brouwer RO-Beleid



Milieutaken Met de komst van de 

Omgevingswet vinden 

veranderingen plaats in de 

taken van de Omgevingsdienst 

Noord-Holland Noord, 

Veiligheidsregio Noord-Holland 

Noord en GGD Hollands 

Noorden. Deze 

gemeenschappelijke regelingen 

trekken gezamenlijk op ten 

behoeve van de gemeenten in 

de voorbereiding op de 

Omgevingswet om zo een 

zorgvuldige implementatie 

mogelijk te maken. Hierbij 

wordt specifiek gekeken naar 

de veranderende positie, rol en 

activiteiten van de 

gemeenschappelijke 

regelingen. Alvorens over te 

gaan tot het overdragen van 

taken vindt in 2022 nog 

afstemming plaats tussen 

gemeenten en de 

gemeenschappelijke 

regelingen.

De OD heeft de werkprocessen in voorbereiding op 

de Omgevingswet verder voorbereid en deze zijn 

werkend en gereed. In voorbereiding op de Wet is 

tevens gewerkt aan de verschuiving van 

bodemtaken van Provincie naar gemeente. 

Onlangs is bekend geworden dat het Rijk geen geld 

beschikbaar zal stellen voor gemeenten. De OD 

houdt in de ontwerp-begroting 2024 rekening met 

volledige financiering van deze taken door de 

gemeenten. In het kader van het onder de Wet door 

gemeenten vastleggen van de Basisgeluidemissie 

voor wegen is een verdere verdiepingsslag 

uitgevoerd. Het nieuwe Register Externe 

Veiligheidsrisico’s is gevuld met gegevens over 

risicovolle activiteiten aangevuld met risico 

ontvangende gebouwen en locaties. Nu de 

Implementatiedatum van de wet vaststaat kunnen 

met de OD afspraken worden gemaakt over het 

gewijzigde takenpakket. Er wordt gewerkt aan een 

nieuwe DVO en mandaatregister welke 

voorafgaand aan de invoering van de Wet ter 

besluitvorming worden voorgelegd. Er zullen meer 

taken verplicht bij de OD onder moeten worden 

gebracht. Voor een aantal van deze taken heeft de 

OD al financiële gevolgen opgenomen in de 

ontwerp-begroting 2024. 

V. Brouwer RO-Beleid

In de regio Alkmaar-Haarlem-

IJmond wordt met de 

Bestuurlijke Agenda Schiphol 

planmatig inbreng over 

vlieghinderaspecten geleverd 

aan de overlegstructuren 

rondom Schiphol.

De ontwikkelingen rondom luchtvaart en gevolgen 

voor onze inwoners worden continu gevolgd via de 

Bestuurlijke Agenda Schiphol. Hiermee wordt 

tevens aangehaakt bij de Bestuurlijke Regie 

Schiphol (BRS). Samen met de BRS werkt 

Castricum interbestuurlijk samen met het Rijk, en 

Provincies en gemeenten in de Schipholregio. De 

samenwerking is bekrachtigd met de ondertekening 

van een Bestuurlijke Overeenkomst welke de 

aanzet is van de NOVEX Schipholregio, een rijk-

regio-traject om in samenwerking de diverse 

opgaven binnen de Schipholregio integraal op te 

pakken. Dit alles vanuit het oogpunt van 

hinderbeperking, leefklimaat en gezondheid.

P. Slettenhaar RO-Beleid

3c 3c Beheer en onderhoud Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

Beheer en onderhoud In 2023 wordt het 

Raadhuisplein vergroend en 

klimaatadaptief

ingericht om hitte stress tegen 

te gaan.

Tijdens een inloopavond op 18 april is het voorlopig 

ontwerp aan de buurt en andere belangstellenden 

gepresenteerd. In mei en juni wordt gewerkt aan 

het definitief ontwerp. Het ontwerp voldoet aan de 

uitgangspunten van het beleid klimaatadapatatie. 

Het kunstwerk wordt verplaatst naar de vijver voor 

verzorgingshuis Strammerszoom in Akersloot. De 

start van de uitvoering is gepland na de oplevering 

van het Eerste kwartier, medio oktober. De 

geraamde kosten blijven binnen het gestelde 

budget. 

V. Brouwer BOR

Daarnaast wordt er een 

uitvoeringsplan opgesteld als 

vervolg op het recent 

vastgesteld groenbeleidsplan. 

In dit plan uitwerking van 

ambities als het toevoegen van 

500 bomen p/j en de transitie 

openbare ruimte. Verder 

worden de jaarlijkse extra 

kosten van het beheer en 

onderhoud die hiermee 

samenhangen in beeld

gebracht.

In het kader van de verdere transitie en vergroening 

openbare ruimte wordt een perceel gelegen aan de 

sportvelden en het volkstuinencomplex, gelegen 

aan de N203, vernat en vergroend. Hiermee wordt 

tegemoet gekomen aan de doelstelling van 500 

bomen per jaar en wordt invulling gegeven aan de 

compensatie voor waterberging bij de realisatie van 

het zwembad. Ook wordt in Akersloot een 

groenparel in voorbereiding gebracht namelijk  het 

eiland langs de Geesterweg te Akersloot. De 

ontwikkeling van het beheerplan is ter hand 

genomen. Een onderdeel hiervan is de kansenkaart 

voor aanplant bomen en natuurparels.

V. Brouwer BOR

Er vindt een inventarisatie 

plaats van speel- en 

beweegtoestellen

(incl. rust en 

ontmoetingsplekken) . Dit als 

onderdeel van het

speelruimtebeleidsplan wat een 

looptijd heeft tot 2025.

Inventarisatie heeft plaats gevonden. In 2023 

worden acht speelplekken (Molenweide, 

Bloemgaarde, Monetastraat, Koekoeksbloem, 

Madeliefpad, Cieweg, W. de Zwijgerlaan en 

Lelielaan) gerenoveerd in samenspraakt met 

bewoners. In 2024 worden vijf speelplekken 

(Tolweid, Goudstuk, Droogbloem, Wilhelminaplein 

en Mr. Nijssenstraat) gerenoveerd. 

R. Beems BOR

De sportverenigingen in 

Akersloot hebben een plan 

uitgewerkt om op Sportpark 

Cloppenburg een Omnipark te 

realiseren. We maken geld vrij 

voor een nadere inventarisatie. 

Een locatiestudie kan daarvan 

deel uitmaken.

Aan een extern bureau is opdracht verleend om een 

haalbaarheidsonderzoek uit te voeren. Streven is 

dat dit onderzoek op 1 september 2023 afgerond  

is. We hebben veelvuldig en goed contact met de 

stuurgroep die de verenigingen vertegenwoordigd. R. Beems BOR

Bij de rugbyclub en de 

hockeyvereniging bestaat 

dringend behoefte aan 

uitbreiding/modernisering van 

hun faciliteiten op

Wouterland. Wij nemen de 

regie om deze behoefte en die 

van de andere gebruikers op 

Wouterland in kaart te brengen 

en samen met de gebruikers te 

zoeken naar optimalisatie van 

het sportterrein.

Op Wouterland is een tweede hockeywaterveld 

aangelegd. In 2023 wordt bezien op welke manier 

en waar aanvullend op de twee watervelden nog 

een  inloop/trainingsveld voor de jeugd kan worden 

gerealiseerd. Mogelijk wordt dit een gecombineerd 

handbal/hockeyveld. Het voormalige 3e hockeyveld 

wordt in 2023 omgezet in een 3e rugbyveld.
R. Beems BOR

4  4 een financieel gezonde gemeente Wat gaan we er voor doen doel tijd geld Stand van zaken Portefeuillehouder Behandelend team/domein

4a De gemeente blijft een financieel gezonde 

gemeente, voldoet aan de regels van 

toezichthouders

Lokale lasten voor inwoners 

niet verhogen, met uitzondering 

van de inflatiecorrectie.

De belastingtarieven voor 2023 zijn alleen met de 

inflatiecorrectie verhoogd.
R. Beems BV-Regie

Uitgaven aan derden steeds 

kritisch bekijken.

Dit is een continue proces.

R. Beems BV-Regie

De Eneco-gelden zoveel 

mogelijk waardevast en waar 

mogelijk renderend inzetten.

De raad heeft op 29 september 2022 de spelregels 

vastgesteld. Deze elementen zijn daarin 

opgenomen.
R. Beems BV-Regie

De BUCH Werkorganisatie 

zakelijk aansturen.

De algemene DVO's zijn vervangen door 

gedetailleerde jaarcontracten en het rapport 

Theunisse geeft aanbevelingen voor verdere 

verzakelijking, inclusief de samenhang met andere 

punten van optimalisatie.

R. Beems BV-Regie



BIJLAGE A BELEIDSAMBITIES bij JAARCONTRACT 2023 Werkorganisatie BUCH - Gemeente Castricum, versie 20230905

# Toevoegi
ng

Onderwerp Wat willen we bereiken (doel) Wat gaan we ervoor doen (actie) Type taak Programma Deelprogramma Domein Naam portefeuillehouder Bron Jaar start Kwartaal gereed

1 a BUCH, samenwerking Een effectieve en transparante werkorganisatie BUCH Dvo standaardtaken BUCH afsluiten Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1A. Inwoners en 
bestuur

BV Roel Beems Collegeprogramma 2022 mrt-23

1 b BUCH, samenwerking Een effectieve en transparante werkorganisatie BUCH Dvo plustaken BUCH afsluiten Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1A. Inwoners en 
bestuur

BV Roel Beems Collegeprogramma 2022 mrt-23

2 BUCH, samenwerking Stevige positie in de regio Bestuurlijke en ambtelijk actief deelnemen in 
(boven)regionale programma's

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1A. Inwoners en 
bestuur

BV Roel Beems Collegeprogramma 2023 dec-23

4 Sociaal Adequate en hoogwaardige jeugdzorg en Wmo Voorstel monitoring (bestuurlijke KPI’s) opstellen: Eerste 
fase groeimodel
Compleet voorstel bij begroting

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Falgun Binnendijk Collegeprogramma 2023 dec-23

7 Sociaal Vergroten sociaal maatschappelijke voorzieningen Opstellen Plan van aanpak Welzijn op recept Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Falgun Binnendijk Collegeprogramma 2023 mrt-23

8 a Sociaal Vergroten inzet mensen met een beperking Bestuursopdracht inclusie-agenda opstellen Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Falgun Binnendijk Collegeprogramma 2023 sep-23

8 b Sociaal Vergroten inzet mensen met een beperking Inclusie-agenda opstellen als voorstel voor de opvolging 
aanbevelingen onderzoek gehandicapten-platform 

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Falgun Binnendijk Collegeprogramma 2023 dec-23

10 Sociaal Bevorderen welzijn inwoners Evaluatie huidige programma eenzaamheid en nieuw 
programma 2024 e.v.

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Falgun Binnendijk Collegeprogramma 2023 dec-23

13 Gezondheid Een gezonde generatie Opstellen bestuursopdracht t.b.v. een sportbeweegnota 
(i.s.m. Heiloo en Bergen)

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Roel Beems Collegeprogramma 2023 jun-23

14 Gezondheid Realiseren nieuw zwembad Noord-End Project realiseren nieuw zwembad Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems Collegeprogramma 2023 dec-23

18 a Onderwijs Verbinding onderwijs en jeugdzorg Een zorg/onderwijsprogramma opstellen / Afronden 
onderwijsvisie

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 sep-23

21 a Openbare orde en veiligheid Preventie en bewustwording van onze inwoners, ondernemers en bezoekersOpstellen van Integraal Veiligheidsbeleid voor de periode 
2024-2027 (incl. permanente campagne)

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1D. Een veilige 
gemeente

RO Karen Heerschop 
(burgemeester)

Collegeprogramma 2023 dec-23

24 a Kunst en cultuur Uitvoeren Cultuurnota Uitwerking van de cultuurnota Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2A. Cultuur, recreatie 
en toerisme

D&S Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 dec-23

25 Economische vitaliteit / 
Recreatie en Toerisme

Opwaardering toeristisch actieprogramma Opstellen plan van aanpak voor Toeristisch 
Actieprogramma

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems Collegeprogramma 2023 dec-23

26 a Economische vitaliteit / 
Strand

Vergroten kwaliteit en (verkeers)veiligheid openbare ruimte StrandgebiedOpstellen van startnotitie m.b.t. maatwerkoverleg 
ondernemers strandgebied voeren (vergroten ruimtelijke 
kwaliteit en verhogen veiligheid): Bijvoorbeeld het 
herinrichten van de parkeerplaats, mogelijkheden voor het 
opladen van elektrische voertuigen, een bewaakte 
fietsenstalling, kort parkeren, bereikbaarheid voor minder 
validen en inzameling van afval.

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems Collegeprogramma 2023 dec-23

26 c Economische vitaliteit / 
Strand

Vergroten kwaliteit en (verkeers)veiligheid openbare ruimte StrandgebiedHerinrichtingsplan openbare ruimte strandgebied 
opstellen: Uitvoering geven aan de vervolgstappen die uit 
de inventarisatie Kadernota Strand en het advies van de 
werkgroep voortkomen. O.a. een herinrichting van het 
strandplateau.

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

BOR Roel Beems Collegeprogramma 2023 start uitvoering nov 24

28 Economische vitaliteit Behouden van levendige dorpscentra Maatwerkplan dorpscentrum opstellen: herinrichting van 
een zichtbaar Kerkplein en door aantrekkelijke 
aanloopstraten te creeren richting de kern.

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems Collegeprogramma 2023 dec-23

30 Economische vitaliteit Ontwikkelen gebiedsvisie Bakkum (van Haerlemlaan, spoorlijn en Zeeweg) Opstellen bestuursopdracht gebiedsvisie Bakkum Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems Collegeprogramma 2023 jun-23

31 Economische vitaliteit Revitalisering Castricummerwerf Onderzoeken revitalisering Castricummerwerf Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems Collegeprogramma 2023 dec-23

34 Verkeer Oplossen van fietsknelpunten Onderzoeken van de haalbaarheid en de financiële 
gevolgen van een gescheiden fietspad Akersloot-Limmen 

Plustaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 datum gereed opnieuw 
bepalen n.a.v. 2e 
voortgangsrapportage 



# Toevoegi
ng

Onderwerp Wat willen we bereiken (doel) Wat gaan we ervoor doen (actie) Type taak Programma Deelprogramma Domein Naam portefeuillehouder Bron Jaar start Kwartaal gereed

36 Verkeer Integraal verkeersplan Limmen Integraal Verkeersplan Zandzoom Limmen opstellen Plustaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2022 sep-23

38 a Sociaal Passende woonruimte voor alle bewoners tijdelijke woonvoorzieningBestuursopdracht woonzorgvisie opstellen Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

D&S Falgun Binnendijk Collegeprogramma 2023 jun-23

38 b Sociaal Passende woonruimte voor alle bewoners tijdelijke woonvoorzieningOpstellen woonzorgvisie (t.b.v. regeling passende 
woning(en))

Plustaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

D&S Falgun Binnendijk Collegeprogramma 2023 dec-23

40 a Bouwen en wonen Meer passende woningen voor (al) onze inwoners Opstellen bestuursopdracht t.b.v. herijken Masterplan 
inbreidingen 

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar Bestuursopdracht 2022 datum gereed opnieuw 
bepalen n.a.v. 2e 
voortgangsrapportage en 
capaciteit op orde 

42 Bouwen en wonen Intensivering samenwerking Kennemerwonen Uitvoering uitwerken Lokale Woondeal Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar Bestuursopdracht 2023 dec-23

40 c Bouwen en wonen Meer passende woningen voor (al) onze inwoners Mogelijk maken versnelling kleinere projecten door onder 
meer het versterken van de BUCH organisatieketen 
Bouwen en Wonen.

Plustaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar Collegeprogramma 2023 dec-23

41 a Sociaal Vergroten sociaal maatschappelijke voorzieningen Realiseren Hospice Damphegeest Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

D&S Falgun Binnendijk Collegeprogramma 2023 dec-23

42 Bouwen en wonen Het realiseren van 1000 woningen en de plan capaciteit op peil houden Opstellen bestuursopdracht t.b.v. voorbereiden project 
Flexwonen 2.0: haalbaarheidsonderzoek of visievorming 
tot aan kaderstelling van de raad in 2023/2024

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar Bestuursopdracht 2023 mrt-23

43 a Klimaat 25% van de particuliere woningen hebben een verbeterd energielabel (minstens 2 labels “vooruit”)Subsidieregeling ter beschikking stellen voor verduurzaming van particuliere woningen.Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 dec-23

44 Klimaat Versnellen isolatie woningvoorraad Kennemer Wonen Maatwerk/ Prestatie afspraken maken met Kennemerwonen over isolatiedoelstellingen Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 dec-23

45 b Klimaat Verdubbeling aantal zonnepanelen op daken Implementatie RES 1.0 Opschalen zon op grote daken Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer 2023 dec-23

46 a Klimaat Vergroten aantal zonnepanelen andere locaties en 
mogelijk maken verduurzaming (wind op land)

Inzetten op deelname aan project zonnestroken A9 Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 dec-23

48 a Klimaat Subsidie en leningsmogelijkheden worden maximaal benut Inzetten Stream subsidieteam (regionaal) Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 dec-23

48 b Klimaat Subsidie en leningsmogelijkheden worden maximaal benut Voorstel opstellen voor inzet revolverend fonds Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 dec-23

43 c Klimaat 25% van de particuliere woningen hebben een verbeterd energielabel (minstens 2 labels “vooruit”)Inzetten energiecoaches Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 dec-23

47 Klimaat Verminderen restafval naar 30kg per persoon/ per jaar in 2025 Start implementatie beleid circulaire economie Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 mrt-23

48 Klimaat Vergroening openbare ruimte (transitie) Opstellen uitvoeringsplan vergroening (toevoegen 500 
bomen) en transitie openbare ruimte als aanvulling op het 
groenbeleidsplan

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3C. Beheer en 
onderhoud

BOR Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 dec-23

49 a Gezondheid Behouden van de lokale (zorg)voorzieningen en verruimen mogelijkheden openbare ruimteInventariseren speel- en beweegtoestellen als onderdeel 
van het speelruimtebeleidsplan

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3C. Beheer en 
onderhoud

BOR Roel Beems Collegeprogramma 2023 dec-23

49 c Gezondheid Behouden van de lokale (zorg)voorzieningen en verruimen mogelijkheden openbare ruimteInventariseren en locatiestudie uitvoeren om op sportpark 
Cloppenburg een Omnipark te realiseren

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3C. Beheer en 
onderhoud

RO Roel Beems Collegeprogramma 2023 dec-23

49 d Gezondheid Behouden van de lokale (zorg)voorzieningen en verruimen mogelijkheden openbare ruimteWe nemen de regie om de behoefte aan 
uitbreiding/modernisering van de faciliteiten op 
Wouterland in kaart te brengen en samen met de 
gebruikers te zoeken naar optimalisatie van het 
sportterein. 

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3C. Beheer en 
onderhoud

D&S Roel Beems Collegeprogramma 2023 dec-23

51 Financiën Goed rentmeesterschap Collegevoorstel opstellen taakstelling subsidies / 
Onderzoeken effectiviteit subsidies 

Basistaak 4. Een financieel 
gezonde gemeente

4. Een financieel 
gezonde gemeente

D&S Valentijn Brouwer Collegeprogramma 2023 mrt-23

52 Financiën Stimuleren van verblijfsrecreatie Onderzoeken tarief toeristenbelasting t.b.v. stimuleren van verblijfsrecreatieBasistaak 4. Een financieel 
gezonde gemeente

4. Een financieel 
gezonde gemeente

RO Roel Beems Collegeprogramma 2023 dec-23

53 Financiën Waardevast gebruik Eneco gelden Programma inzet Eneco gelden opstellen (spelregels) Basistaak 4. Een financieel 
gezonde gemeente

4. Een financieel 
gezonde gemeente

BV Roel Beems Collegeprogramma 2023 mrt-23
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Inleiding 
Ambities heeft de gemeente Castricum op vele vlakken. Naast de eerder vastgestelde 

begroting(en) is ook het op 13 mei jl. ondertekende coalitieprogramma ambitieus en vraagt om 

een verdere onderverdeling om tot uitvoering te komen. Het coalitieakkoord is op hoofdlijnen 

gesteld en geeft inzicht in de politieke wensen voor de aankomende bestuursperiode. 

 

Als college hebben wij de opdracht gekregen om het coalitieakkoord om te zetten naar een 

uitvoeringsprogramma. In dit document treft u hoe wij als college denken uitvoering te kunnen 

geven aan deze ambitieuze opgave. Het werkprogramma is geen wetgeving of in beton gegoten 

uitvoeringsprogramma maar een dynamisch document, dat wij als college aanpassen op de 

actualiteit of politieke wensen. 

 

In dit collegewerkprogramma hebben we op hoofdlijnen inzichtelijk gemaakt welke doelstellingen 

we hebben, welke meetlatten we hierop inzetten en wat we dan daadwerkelijk gaan doen in welk 

begrotingsjaar. Op deze hoofdlijnen hebben we ook financieel doorrekeningen gemaakt. Dit 

vraagt natuurlijk de aankomende jaren een verdere verdieping. Onze maatlatten zijn nog niet in 

alle gevallen compleet ingevuld. We onderzoeken op dit moment nog wat realistische meetlatten 

zijn die passen bij de politieke en bestuurlijke wensen en uitgangspunten. Het document vraagt 

dus nog nadere aanvulling en is nog niet compleet. 

 

Dit werkprogramma vraagt keuzes van het college. Dit om de werkvoorraad in evenwicht te 

houden en brengen met die van de werkorganisatie BUCH maar ook zeker om de financiën van 

de gemeente Castricum in evenwicht te houden. Wij vernemen op 8 september graag van uw 

raad hoe u tegen ons werkprogramma aankijkt en waar u zaken wenst aan te passen, toe te 

voegen of anders te organiseren. Uw input gebruiken wij om te komen tot een (sluitende) 

meerjarenbegroting die u dit najaar gaat behandelen. 

 

Wij kijken uit naar uw inbreng. 

 

Het college van burgemeester en wethouders, 

Namens deze, 

 

 

 

Roel Beems 

Portefeuillehouder financiën  
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Leeswijzer en begrippen 

Ons coalitieakkoord 2022 2026 is de basis voor dit collegeprogramma. We hebben het 

coalitieakkoord ontleed en de onderwerpen steeds ondergebracht in een van hoofdthema’s.  

Per thema hebben we de maatschappelijke effecten en doelstellingen beschreven.  

 

Het collegeprogramma vormt mede de basis voor de begroting voor het volgende jaar en voor de 

vertaling daarvan in de kadernota’s van het betreffende jaar. Het collegeprogramma is geen 

statisch document waar we niets meer aan zullen wijzigen. Er zullen omstandigheden komen die 

we nu nog niet kunnen voorzien en onze financiële positie zal ons dwingen keuzes te maken. 

Daarom willen we dit collegeprogramma elk jaar met u evalueren en herijken.  

 

Met het beschrijven van de gewenste effecten en doelen per programma creëren we een basis 

om resultaatgericht te kunnen sturen en krijgen we een kadernota en/of begroting die voeding 

geeft aan discussies in de raad waar prioriteiten gelegd moeten worden. Immers, de kadernota/ 

begroting geeft invulling aan de vraag waar het college voor aan de lat wil staan. De begroting is 

het document waarin middelen worden toegekend om die ambities waar te kunnen maken. 

 

Door gewenste effecten en doelen in het collegeprogramma en in de kadernota te beschrijven, 

vormen ze de opdracht aan de organisatie om in de begroting uit te werken welke acties en 

resultaten in enig jaar nodig zijn om die gewenste effecten en doelen te bereiken en te becijferen 

welke middelen daarvoor nodig dan wel beschikbaar zijn. Met de meetlatten meet het college in 

de komende jaren of en in welke mate de acties bijdragen aan de doelstellingen en het gewenste 

effect en of daar bijsturing nodig is (bijvoorbeeld door andere acties of resultaten te formuleren). 

Veel ambities bouwen voort op eerder ingezette acties. Op de benoemde onderwerpen maken 

we in de komende jaren meetbaar welk effect ons handelen heeft. Waar in dit documenten 

jaartallen worden benoemd gaan we uit van afhandeling/ besluitvorming binnen het college van 

burgemeester en wethouders. 

 

 

Het college staat voor 

(maatschappelijk effect) 

Ambitie van het college over een toekomstige ideale situatie. 

 

Doelstellingen Elementen die onderdeel zijn van en dienen bij te dragen aan die 

toekomstige, ideale status quo, met een horizon van 4 jaar. 

 

Meetlatten Onderwerpen of elementen waar het college aan wil toetsen of het 

gevoerde beleid succesvol is en bijdraagt aan doelstellingen en 

maatschappelijk effecten. 

 

Het college zet in op Onderwerpen en taakvelden die het college specifiek van belang vindt. 
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1 – Bouwen en Wonen 
 

 

Het college staat voor (maatschappelijk effect) 

Woonruimte voor alle doelgroepen is het uitgangpunt voor het college van Castricum. De 

woningnood in de gemeente is hoog en verschillende doelgroepen zijn op zoek naar geschikte 

woonruimte.  

 

Het college staat voor (maatschappelijk effect) 

Meer passende woningen voor (al) onze inwoners. 

 

Doelstellingen en meetlatten  

 Doelstellingen Meetlatten 

1.  40% sociale woningbouw, waarvan 30% 

sociale huur en 10% sociale koop bij nieuwe 

projecten 

Jaarlijkse verantwoording van het 

collegewerkprogramma 

2.  40% midden huur en middenloop bij nieuwe 

projecten 

Jaarlijkse verantwoording van het 

collegewerkprogramma 

3.  20% vrije sector bij nieuwe projecten Jaarlijkse verantwoording van het 

collegewerkprogramma 

4.  Intensivering samenwerking 

Kennemerwonen 

Verwerkt in de prestatieafspraken 

5.  Verbreden van de woningvoorraad Actueel beeld opgenomen in 

plancapaciteit (plancapaciteit.nl) 

6.  Instrumentarium ontwikkelen om 

doelgroepen bewoning te vergroten 

Een nieuw/ aangepast instrumentarium is 

vastgesteld 

7.  Het realiseren van 1000 woningen en de 

plan capaciteit op peil houden 

Plancapaciteit.nl en verantwoording in 

begroting en voortgang 

collegewerkprogramma 

 

 

Het college zet in op 

 Acties T.b.v. doelstelling(en) Wanneer 

1.  Analyse voorwaarden bewoning categorieën 6 2024 

2.  Aanpassing beleid/ verordeningen n.a.v. 

analyse onder punt 1 

5,6 2024 

3.  Herijking Masterplan inbreidingen 1,2,3,5,7 2023 

4.  Ontwikkelen in het buitengebied (overleg 

provincie) 

5 2024 

5.  Uitwerking Lokale Woondeal  4,5 2023 

6.  Monitoring woningbouw ontwikkelingen 1,2,3,4,5,6,7 2023 

7.  Mogelijk maken versnelling kleine projecten 1,2,3,4,5,6,7 2023 

8.  Vergroten bevoegdheid college (aanpassing 

regelgeving) 

1,2,3,4,5,6 2022 

9.  Actievere grondpolitiek 5,6,7 2024 

10.  Doelgroepen verordening 1,2,3,7 2024 

11.  Herziening nota grondbeleid 1,2,3,7 2024 

12.  Uitvoering Project Flexwonen 5,7 2024 
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 2 – Klimaat en Groen 
 
Het college is voornemens om bij te dragen aan de CO2-reductie doelstellingen uit het 

Klimaatakkoord. We komen met maatregelen om hier invulling aan te geven. Ook om onze 

leefomgeving klimaatbestendig te maken zetten we stappen om hevige regenbuien of langere 

perioden van droogte beter op te kunnen vangen.  

 

Het college staat voor (maatschappelijk effect) 

De gemeente Castricum is een duurzame, klimaatbestendige gemeente nu en in de toekomst. De 

gemeente geeft bij deze ontwikkelingen zelf het goede voorbeeld. 

 

 

 

 

Doelstellingen en meetlatten 

 Doelstellingen Meetlatten 

1.  25% van de particuliere woningen hebben 

een verbeterd energielabel (minstens 2 

labels “vooruit”) 

2023: 0-meting (studenten of stage) 

2024 e.v.: monitor/ voortgang op 0-meting 

en onderdeel van de jaarlijkse 

terugkoppeling voortgang 

collegewerkprogramma 

2.  Subsidie en leningsmogelijkheden worden 

maximaal benut 

Rapportage Steam is onderdeel van de 

terugkoppeling collegewerkprogramma 

3.  Versnellen isolatie woningvoorraad 

Kennemer Wonen 

Onderdeel van de prestatieafspraken 

4.  Verdubbeling aantal zonnepanelen op daken Regionale duurzaamheidsmonitor 

5.  Vergroten aantal zonnepanelen andere 

locaties en mogelijk maken verduurzaming 

(wind op land) 

Regionale duurzaamheidsmonitor 

6.  Vergroening openbare ruimte (transitie)  

7.  Verminderen restafval naar 30kg per 

persoon/ per jaar in 2025 

Opgenomen in de jaarlijkse terugkoppeling 

collegewerkprogramma en in 2023 volgt 

een evaluatie van het ingezette beleid 

8.  Laadpaalinfrastructuur wordt uitgebreid 

(zowel auto-als fietslaadpalen) 

XX aantal extra laadpalen per jaar op 

gemeentelijke locaties 

 

 

 

 

 

 

 

Het college zet in op 

 Acties T.b.v. doelstelling(en) Wanneer 

1.  Een vastomlijnde regeling inzake 

revolverende fondsen t.b.v. 

isolatiemaatregelen (eneco gelden reeds 

van toepassing) 

1,2,3 2024 
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2.  Maatwerk/ Prestatie afspraken 

Kennemerwonen isolatiedoelstellingen 

4 2023 

3.  Structureel overleg maatschappelijk 

middenveld over verduurzaming  

4,5 2022 

4.  Inzetten op deelname project zonnestroken 

A9 

5 2023 

5.  Uitvoeringsplan vergroening (toevoegen 500 

bomen p/j en transitie openbare ruimte) 

6 2023 

6.  Planontwikkeling voor circulaire economie 6 2022 

7.  Start warmtenet project Noord-end 1,5,6 2025 

8.  Uitvoeringsplan vergroten laadinfrastructuur 8 2024 

9.  Inzet Steam subsidieteam (regionaal) 2 2023 

10.  Voorstel inzet revolverend fonds 2 2023 

11.  Inzetten energiecoaches 1,2 2023 

12.  Mogelijk maken wind op land (windmolens 

bij agrariërs max. 15 meter hoog) 

5 2024 

13.  Zon boven parkeren 5 2024 
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3 – Economische vitaliteit 
 

Het hebben van goed contact en goede samenwerking als een basis voor het verder ontwikkelen 

van onze gemeente. Het college blijft en gaat in gesprek met (agrarische)ondernemers in alle 

kernen. Het functioneren op de bedrijfsterreinen verbeteren we, we versterken de dorpscentra, 

het toeristisch programma vullen we nader in en we bevorderen de duurzaamheid 

 

Het college staat voor (maatschappelijk effect) 

Het college van de gemeente Castricum staat voor levendige dorpscentra, een nog betere 

samenwerking met ondernemers en het toerisme en recreatie verder te ontwikkelen 

 

Doelstellingen en meetlatten 

 Doelstellingen Meetlatten 

1. Het realiseren van een dorpsplein in Limmen Onderzoek uitvoeren en presentatie van de 

resultaten aan de gemeenteraad. 

2. Revitalisering Burgemeester Mooijstraat Planontwikkeling is afgerond en gereed 

voor uitvoering 

3. Opwaardering toeristisch actieprogramma Opbrengst toeristenbelasting is 10% groter 

4. Revitaliseringsplan bedrijventerreinen Een gedragen plan (samen met 

ondernemers) 

5. Ontwikkelen gebiedsvisie Pizzapunt Bakkum 

(van Haerlemlaan, spoorlijn en Zeeweg) 

Een vastgestelde gebiedsvisie 

6. Revitalisering Castricummerwerf Herschikking is uitgewerkt 

7. Vergroten kans op (betaald) werk voor 

inwoners in de bijstand en met een afstand 

tot de arbeidsmarkt 

XX inwoners (extra) aan betaald werk 

8. Behouden van levendige dorpscentra XX% meer bezoekers en niet meer dan 

XX% leegstand 

9. Vergroten kwaliteit en (verkeers)veiligheid 

openbare ruimte Strandgebied 

Openbare ruimte kwalitatief en veilig 

heringericht 

 

 

 

 

 

 

 

Het college zet in op 

 Acties T.b.v. doelstelling(en) Wanneer 

1.  Onderzoek mogelijkheid dorpsplein 

Limmen 

1 2025 

2.  Acties ter stimulering van dorpscentra 

(planvorming integraal en start uitvoering) 

8 2023 

3.  Maatwerkplan dorpscentra (incl. 

leegstandsplan, openbare ruimte, 

samenwerkingsopgave 

1,8 2023 

4.  Revitaliseringsplan Kerkplein (2023) en 

Burgemeester Mooijstraat (2024) 

2 

 

2023 

5.  Opstellen Toeristisch Actieprogramma 3 2023 
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6.  Gebiedsvisie Bakkum 5 2025 

7.  Onderzoek revitalisering 

Castricummerwerf 

6 2022 

8.  Uitvoeringsplan vergroten kans op werk 

voor doelgroepen (i.s.m. Zaffier) 

7 2024 

9.  Uitvoering herinrichtingsplan openbare 

ruimte Strandgebied 

9 2024 

10.  Maatwerk overleg ondernemers 

strandgebied (vergroten ruimtelijke 

kwaliteit en verhogen veiligheid) 

9 2023 
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4 – Verkeer 
 

De verkeersveiligheid, bereikbaarheid en doorstroom is van voornaam belang. Onze kernen zijn 

hierbij een belangrijk ijkpunt: hoe verhouden de verschillende verkeerstromen zich daar en is 

eenieder in staat om veilig en met een goede doorstroming de verplaatsing mogelijk te maken.  

Het stationsgebied is door alle toekomstige ontwikkelingen een locatie die bijzondere aandacht 

verdient.  

 

Het college staat voor (maatschappelijk effect) 

De kernen van de gemeente Castricum zijn, nu en in de toekomst, bereikbaar en toegankelijk op 

een veilige manier voor voetgangers, fietsers, automobilisten, en OV gebruikers. Dit gaat op voor 

onze inwoners, bezoekers en passanten. 

 

Doelstellingen en meetlatten 

 Doelstellingen Meetlatten 

1.  Vergroten kwaliteit afwikkeling verkeer 

stationsgebied en verbetering van de 

doorstroom en veiligheid 

 Na vaststelling IVP op basis van het 

programma 

2.  Vergroten doorfietsroutes Inzicht doorfietsroute  

3.  Oplossen van fietsknelpunten  Aantal fietsknelpunten is teruggebracht tot 

of met XX 

4.  Vergroten fietsveiligheid  XX aantal minder ongevallen met 

fietsverkeer 

5.  Integraal verkeersplan Limmen Een verkeersplan is vastgesteld 

 

 

Het college zet in op 

 Acties T.b.v. doelstelling(en) Wanneer 

1.  Besluit omtrent uitwerking variant 

Fietsersbond 

1,2 2023 

2.  Onderzoeken variant verplaatsen 

verkeersafwikkeling (achterzijde) 

1,2 2024 

3.  Integraal Verkeersplan ivm 

Castricum/Bakkum 

1,2 2023 

4.  Onderzoeken haalbaarheid gescheiden 

fietspad Akersloot – Limmen 

3,4,5 2025 

5.  Afspraken met de provincie over een veilig 

fietspad langs de N203 

3,4,5 2023 

6.  Een fiets veilige Dorpsstraat Castricum 3,4,5 2025 

7.  Integraal verkeersplan Limmen Zandzoom 5 2024 

8.  Vergroten inzicht doorfietsroutes 3 2024 

9.  Proactief rol herinrichting N203 1 2023 
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5 – Sociaal 
Het college staat voor een samenleving waarbij het leveren van een werkende bijdrage loont. Dit 

door het inzetten van de wettelijke mogelijkheden om het werken te stimuleren. Veel taken op het 

gebied van het sociaal domein voeren we (boven)regionaal uit en hierbij is nadrukkelijke 

afstemming met de regiogemeenten noodzakelijk. De positie van de gemeenteraad in deze 

houden wij scherp in het oog en ons uitgangspunt is om de raad dan ook vooraf te consulteren bij 

(boven)regionale inkoopprocessen. 

 

Het college staat voor (maatschappelijk effect) 

Iedere inwoner kan meedoen en draagt op een eigen manier bij aan de maatschappij 

 

Doelstellingen en meetlatten 

 Doelstellingen Meetlatten 

1. Inwoners ondersteunen met een minimum 

inkomen 

 Inzicht in werkenden en aantal inwoners in 

de bijzondere bijstand (rapportage Zaffier) 

2. Stimuleren van deelname aan kunst en 

cultuur  

XX nemen deel aan de genoemde 

activiteiten 

3 Een actieve, respectvolle en empathische 

schuldhulpverlening 

De instroom vergroot t.o.v. 2022 en de 

doorstroom is versneld 

4. Passende woonruimte voor alle bewoners 

tijdelijke woonvoorziening 

 Als beleid is vastgesteld een reële monitor 

bepalen 

5. Adequate en hoogwaardige jeugdzorg en 

Wmo 

Dashboard Wmo en Jeugdzorg 

6. Vergroten inzet mensen met een beperking Agenda vastgesteld 

7. Vergroten sociaal maatschappelijke 

voorzieningen 

Maatschappelijke voorzieningen in de 

dorpen uitbreiden 

8. Stimuleren arbeidsparticipatie Dashboard arbeidsparticipatie (2023) 

9. Bevorderen welzijn inwoners Programma is vastgesteld 

 

 

 

 

 

 

 

Het college zet in op 

 Acties T.b.v. doelstelling(en) Wanneer 

1. Actieplan stimulering kunst en cultuur voor 

kinderen en volwassenen 

2 2024 

3. Programma Schuldhulpverlening 3 2022 

4. Regeling passende woning(en) alle 

inwoners 

5 2024 

5. Jaarlijkse evaluatie en analyse van de 

kosten Jeugdzorg & Wmo 

5 2022 

6. Onderzoek mogelijkheden respijtzorg 7 2025 
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7. planvorming Hospice Damphegsteeg 7 2023 

8. Realiseren openbare toiletvoorziening 

locatie winkelcentrum Castricum en Strand 

7 2025 

9. Onderzoek geleidelijke opbouw 

minimaregelingen 

1 2024 

10. Budget coach 1 2024 

11. Welzijn op recept 7 2023 

12. Inclusie-agenda 6 en 9 2024 

13. Onderzoek (2023) en budget uitstroom-

premie 

8 2024 

14. Structureel programma eenzaamheid 9 2024 
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6 – Onderwijshuisvesting 
De gemeente is verantwoordelijk voor een goede onderwijshuisvesting van leerlingen die 

onderwijs volgen binnen de gemeentegrenzen.  

 

Het college staat voor (maatschappelijk effect) 

Kinderen volgen onderwijs in een schoolgebouw dat voldoet aan de huidige eisen. Het gebouw 

beidt een gezonde leeromgeving voor kinderen van 0 tot 18 jaar 

 

Doelstellingen en meetlatten 

 Doelstellingen Meetlatten 

1. Onderwijs voor kinderen in integrale 

kindcentra (IKC) 

1 IKC scholen gerealiseerd 

1 besluit over een IKC 

2. Verbinding onderwijs en jeugdzorg  Een zorgonderwijs programma is 

vastgesteld 

 

 

Het college zet in op 

 Acties T.b.v. doelstelling(en) Wanneer 

1. Schoollocatie IKC Oost gebouwd 1 2026 

2. Locatiestudie IKC WEST en besluit over 

herhuisvesting (de Cunera) 

1 2025 

3.. Geactualiseerd Integraal 

huisvestingprogramma incl. vrije school  

2 2024 
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7 – Gezondheid 
De geestelijke en lichamelijke gezondheid van onze inwoners staat centraal bij de besluiten die 

we nemen. Kunst, cultuur, sport en bewegen dragen bij aan die geestelijke en lichamelijke 

gezondheid.  

 

Het college staat voor (maatschappelijk effect) 

Het creëren van een gezonde leefomgeving, welke bijdraagt aan de geestelijke en lichamelijke 

gezondheid van de inwoners van de gemeente Castricum 

 

Doelstellingen en meetlatten 

 Doelstellingen Meetlatten 

1. Uitvoeren Cultuurnota  3 regelingen zijn in uitvoering 

2. De financiele impact van Corona (Covid19) 

op de sport- en culturele instellingen 

beperken 

Impactanalyse opleveren voor de 

gemeenteraad  

3. Een gezonde generatie  Opgestelde sportnota en start met de 

uitvoeringsplannen 

4. Realisten nieuw zwembad Noord-End Opleveren nieuw zwembad in 2026 

5. Behouden van de lokale (zorg)voorzieningen 

en verruimen mogelijkheden openbare 

ruimte  

 

 

 

 

 

 

 

 

Het college zet in op 

 Acties T.b.v. doelstelling(en) Wanneer 

1. Uitwerking van de cultuurnota 1 2023 

2. Een sport(beweeg-)nota 3 2024 

3. Meedenken over verplaatsing filmtheater 

Corso 

4 2022 

4. Besluitvorming nieuw zwembad 4 2023 

5. Inventarisatie en locatiestudie sportpark 

Cloppenburg 

5 2023 

6. Optimalisatie Wouterland 5 2022 

7. Inventarisatie speel en beweegtoestellen 5 2023 

8. Plaatsen van 10 bankjes voor rust en 

ontmoeting 

5 2024 

9. Speel en beweegtoestellen de openbare 

ruimte (incl. rust en ontmoetingsplekken) 

5 2024 
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8 – Openbare orde en veiligheid 

 
De maatschappij verandert en als gemeente moeten we hierop inspelen. Dit doen we zoveel 

mogelijk door actief integraal te werken met onze partners in het veld. Jongerenwerkers, boa’s en 

de politie zetten we in alle kernen in om overlast te voorkomen. Ondermijning en een veilig 

ondernemingsklimaat voor onze ondernemers is een actueel (landelijk)thema welke wij ook actief 

volgen en monitoren, alsmede de risico’s op het gebied van cybercrime. 

 

Het college staat voor (maatschappelijk effect) 

Inwoners, ondernemers en bezoekers van de gemeente Castricum voelen zich veilig. 

 

Doelstellingen en meetlatten 

 Doelstellingen Meetlatten 

1. Behouden van de politiepost In 2026 is de politiepost nog steeds 

aanwezig in onze gemeente 

2. Preventie en bewustwording van onze 

inwoners, ondernemers en bezoekers 

  

3. Een veilig uitgaansgebied  XX aantal minder meldingen en 

geweldsincidenten 

4. Vergoten cybercrime bewustwording Een communicatie/ actieprogramma is 

aangeboden aan inwoners en 

ondernemers 

 

 
 
Het college zet in op 

 Acties T.b.v. doelstelling(en) Wanneer 

1. Overleg politie over de post in de 

gemeente (alleen als actueel en aan de 

orde) 

1  

2. Opstellen integraal veiligheidsplan (incl. 

permanente campagne) 

2,3 2024 

3. Actieplan ondermijning 1,2,4 2024 

4. Campagne risico’s cybercrime  4 2025 

 



    College(werk)programma 16 

 
 
9 – Financiën, BUCH, samenwerking 
De financiën voor de lokale overheden staan al geruime tijd onder druk. Castricum is financieel 

gezond en dat willen we blijven. Dit i een grote opgave gecombineerd met de een hoge inflatie en 

een mogelijke korting van de middelen die het rijk ons ter beschikking stelt. We werken om deze 

grote opgave het hoofd te bieden samen op regionaal en bovenregionaal niveau. 

 

Het college staat voor (maatschappelijk effect) 

De gemeente is financieel gezond en voldoet aan de regels die de toezichthouder stelt. Verder 

spelen we een rol van betekenis in de regio en nemen we verantwoordelijkheid bij regionale 

samenwerking. 

 

Doelstellingen en meetlatten 

 Doelstellingen Meetlatten 

1. Lokale lasten worden niet verhoogd  Alleen inflatie verwerkt in de P&C cyclus 

2. Goed rentmeesterschap    

3. Stimuleren van verblijfsrecreatie XX meer overnachtingen 

4. Waardevast gebruik Eneco gelden Eneco gelden zijn inzichtelijk (transparant 

en spelregels bepaald) 

5. Een effectieve en transparante 

werkorganisatie BUCH 

De DVO (jaarschijf) geeft inzicht in de 

opbrengst en kosten 

6. Stevige positie in de regio In positie (ambtelijke en bestuurlijk) 

 

Het college zet in op 

 Acties T.b.v. doelstelling(en) Wanneer 

1. Onderzoek (mix)verhouding verschillende 

gemeentelijke belastingen en het effect 

hiervan 

1 2023 

2. Onderzoek effectiviteit subsidies  2 2024 

3. Onderzoek tarief toeristenbelasting 3 2023 

4. Programma inzet Eneco gelden 

(spelregels) 

4 2022 

5. Dvo standaardtaken Buch 5 2023 

6. Dvo plustaken Buch 5 2023 

7. Positie en optimalisatie Buch (incl. goed 

werkgeverschap) 

5 2023 

8. Actieve bestuurlijke en ambtelijke 

deelname in (boven)regionale 

programma’s 

5 2023 
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10 – Financiële gevolgen 
Onderstaand is een tabel opgenomen met de eerste financiële inzichten komende uit het 

coalitieakkoord ofwel de verdere verdeling uit dit college werkprogramma. De nu opgenomen 

kosten behelzen die kosten welke nu bekend zijn. Mogelijke kosten voortvloeiend uit onderzoek 

of beleidskeuzes zijn uiteraard nog niet meegenomen of verwerkt. 

 

Wat 2023 v/n 2024 v/n 2025 v/n 2026 v/n 

Onderzoek sportaccommodaties 

Akersloot 

40 N       

Voorbereidingskosten 

Strandafgang (fase 2) 

60 N       

Herinrichting Kerkplein en Burg. 

Mooijstraat Castricum  

  p/m  p/m  p/m  

Opstellen verkeersplan 

Zandzoom 

15 N       

Versterking keten bouwen en 

wonen 

400 N 400 N 400 N 400 N 

Planten extra bomen (80 – 160 -

240 -320 boven beheersplan) 

60 N 150 N 225N N 300 N 

Stelpost uitvoering 

coalitieprogramma 

300 N 300 N 400 N 400 N 

Eenzaamheidsbestrijding   25 N 25 N 25 N 

Opstellen Sportnota 20 N 20 N     

Welzijn op recept 35 N 35 N 35 N 35 N 
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Versiebeheer Jaarcontract 2023 
 
Versie  Wijziging Datum 
0.1 Basisversie jaarcontract 

2023 
08-03-2023 

0.2 definitief Jaarcontract 2023 28-03-2023 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
Jaarcontract 2023 Werkorganisatie BUCH – gemeente Castricum 
 
DE ONDERGETEKENDEN  
 
De gemeente Castricum, vertegenwoordigd door de locoburgemeester de heer Roel Beems, 
handelend ter uitvoering van het besluit van het college van burgemeester en wethouders 
van 4 april 2023, hierna te noemen: “de Opdrachtgever”,  
 
en  
 
Werkorganisatie BUCH, vertegenwoordigd door de voorzitter van het bestuur van 
Werkorganisatie BUCH, de heer Toon Mans, hierna te noemen de “Opdrachtnemer”;  
 
gezamenlijk hierna te noemen “Partijen”  
 
OVERWEGENDE DAT:  
 
 vertrouwen in elkaar het uitgangspunt is van deze overeenkomst.  
 
 de Gemeenschappelijke Regeling Werkorganisatie BUCH (hierna: GR) op 1 januari 

2017 in werking is getreden waarbij een bedrijfsvoering organisatie als bedoeld in artikel 
8, derde lid, van de Wet gemeenschappelijke regelingen, genaamd Werkorganisatie 
BUCH, is opgericht.  

 
 Werkorganisatie BUCH alleen diensten levert aan de aan de GR deelnemende 

gemeenten inclusief de griffies;  
 
 in het Bedrijfsplan afspraken zijn gemaakt over hoe de samenwerking tussen de vier 

gemeenten en Werkorganisatie BUCH wordt vormgegeven. Hierbij zijn ook afspraken 
over de op te stellen dienstverleningsovereenkomst vastgelegd. Deze afspraken dienen 
als uitgangspunt voor de op te stellen overeenkomst;  

 
 de in artikel 4 van de GR genoemde, opgedragen taken in ieder geval de volgende 

soorten werkzaamheden en daarbij behorende evaluatie omvatten:  
 beleidsontwikkeling en beleidsvoorbereiding;  
 uitvoering van vastgesteld beleid en wettelijke regelingen;  
 toezicht op aan derden uitbesteed werk;  
 handhaving van de hiervoor genoemde uitvoering van beleid en wettelijke 

regelingen;  
 het verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen, voor zover de 

werkorganisatie hiertoe is bevoegd dan wel hiervoor is gemachtigd;  
 het verrichten van feitelijke handelingen;  
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 het verrichten van bedrijfsvoeringstaken op het gebied van personeel, informatie, 
juridische zaken, organisatie, financiën, administratie, communicatie en huisvesting;  
 

 de gemeenteraad van de opdrachtgever bij de besluitvorming over het verbeterplan 
heeft aangegeven een verzakelijking in de dienstverlening tussen gemeente en de 
werkorganisatie te willen aanbrengen waarin duidelijker wordt aangegeven wat de 
gemeente in het kader van dienstverlening mag verwachten voor de bijdrage die zij 
beschikbaar stelt.  

 
 in het bedrijfsplan gesproken wordt over standaard (uniforme) en plustaken. In het kader 

van de overeenkomst noemen we de standaard (uniforme) taken voortaan de 
basisdienstverlening. 

 
 binnen deze overeenkomst kaders worden aangegeven en een proces wordt geschetst 

ten aanzien van de plustaken.  
 
 partijen in deze Overeenkomst hun afspraken vast willen leggen ten aanzien van de 

dienstverlening die door Werkorganisatie BUCH aan de gemeente Castricum wordt 
verleend  

 
 
VERKLAREN ALS VOLGT TE ZIJN OVEREENGEKOMEN:  
 
Artikel 1 Begripsbepalingen  
a. College: het college van de gemeente Castricum 
b. Gemeentesecretaris: de gemeentesecretaris van de gemeente Castricum 
c. Algemeen directeur: de Algemeen Directeur van Werkorganisatie BUCH;  
d. Jaarcontract: deze overeenkomst, oftewel opdrachtovereenkomst tussen de gemeente 

Castricum en Werkorganisatie BUCH;  
e. Werkorganisatie BUCH: de bedrijfsvoering organisatie, als bedoeld in artikel 2 van de 

Gemeenschappelijke Regeling Werkorganisatie BUCH;  
f. Kwaliteitshandvest: de servicenormen die afgesproken zijn tussen Werkorganisatie 

BUCH en de gemeente Castricum;  
g. Product: een product of dienst zoals gespecificeerd in de publieke Producten- en 

dienstencatalogus op de gemeentelijke website van de gemeente Castricum, dan wel 
een product of dienst zoals genoemd in de programmabegroting van de gemeente 
Castricum ten tijde van het afsluiten van het jaarcontract tussen de gemeente Castricum 
en Werkorganisatie BUCH.  

h. Verdeelsleutel: de actuele verdeelsleutel zoals door het bestuur van de BUCH is 
vastgesteld welke dient voor het verdelen van de kosten van de basisdienstverlening. 

i. Basisdienstverlening: dit zijn de taken die tot het standaard takenpakket van een 
gemeente behoort. Deze basistaken zijn afgeleid van de BBV (Besluit Begroting en 
Verantwoording) taken.  

 
Artikel 2 Kaders van de overeenkomst  
De kaders van dit jaarcontract worden gevormd door:  
a. Het Bedrijfsplan Werkorganisatie BUCH d.d. 13 mei 2015;  
b. Het Bestuurlijk ontwerpdocument Werkorganisatie BUCH d.d.19 juli dan wel 23 

augustus 2016;  
c. De geldende GR Werkorganisatie BUCH;  
d. De geldende bevoegdhedenregeling die door het college en burgemeester is 

vastgesteld;  
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e. De geldende bevoegdhedenregeling die door het bestuur van Werkorganisatie BUCH is 
vastgesteld;  

f. Het Dienstverleningsconcept (visie op dienstverlening);  
g. Het Kwaliteitshandvest (gericht op de dienstverlening aan onze inwoners, ondernemers 

en toeristen) gemeente;  
h. Het Collegeprogramma 2022-2026 gemeente Castricum: Gezonde groei 
i. De programmabegroting gemeente Castricum;  
j. De programmabegroting Werkorganisatie BUCH; 
k. De notitie raadsondersteuning bij ambtelijke fusie BUCH.  
 
Artikel 3 Afstemmingsoverleg  
1. De gemeentesecretaris organiseert een afstemmingsoverleg waarbij het college, de 

gemeentesecretaris, de algemeen directeur, de concerncontroller, de 
gemeentecontroller en een domeinmanager van Werkorganisatie BUCH aanwezig zijn. 
Dit overleg heeft tot doel om de middelen voor het Collegeprogramma 2022 -2026 
Castricum te alloceren en de behoefte naar plustaken af te stemmen.  

2. Het afstemmingsoverleg vindt plaats aan de hand van de vastgestelde kadernota van 
de gemeente. Dit resulteert in een concept overeenkomst die tegelijk met de 
programmabegroting aan het college wordt aangeboden. De definitieve overeenkomst 
wordt na de vaststelling van de programmabegroting door de raad, maar voor het einde 
van het jaar afgesloten.  

3. De algemeen directeur houdt bij de allocatie van beschikbare tijd en middelen rekening 
met onvoorziene omstandigheden en ad-hoc opdrachten.  

 
Artikel 4 Basisdienstverlening  
1. Onder de basisdienstverlening valt:  

a) de door gemeente wettelijk uit te voeren taken die op het huidige kwaliteitsniveau 
door Werkorganisatie BUCH worden verricht ten behoeve van alle aan de GR 
deelnemende gemeenten;  

b) de taken die zijn afgesproken in het afstemmingsoverleg conform artikel 3 en passen 
binnen de capaciteit van de basisdienstverlening.  

2.    De kosten van de basisdienstverlening worden met de gemeente verrekend volgens de 
       standaard verdeelsleutel zoals vastgelegd in de begroting voor een zeker boekjaar.  
3.    Nieuwe wettelijke taken die aan de gemeente worden overgedragen en door de BUCH     
       uitgevoerd gaan worden zijn een uitbreiding van de basisdienstverlening.  
       Bij de opdracht tot uitvoering aan de BUCH wordt door de gemeenten en de BUCH 
       gezamenlijk het volledige uitvoerings- en implementatiebudget vastgesteld en 
       overgedragen aan Werkorganisatie BUCH. 
4.    Specifieke uitkeringen vanuit het rijk voor (tijdelijke) taken die door de BUCH uitgevoerd  
       gaan zijn een uitbreiding van de basisdienstverlening.  
       Bij de opdracht tot uitvoering aan de BUCH wordt door de gemeenten en de BUCH 
       gezamenlijk het volledige uitvoerings- en implementatiebudget vastgesteld en 
       overgedragen aan Werkorganisatie BUCH. 
 
Artikel 5 Plustaken  
1. Naast de basisdienstverlening taken kan de opdrachtgever afspraken maken met 

opdrachtnemer over plustaken.  
2. Een plustaak betreft een nieuwe taak die niet valt onder de basisdienstverlening.   
3. Op basis van een door het college op te stellen opdrachtverstrekking op grond van 

artikel 6 beoordeelt de opdrachtnemer eerst of deze kan worden opgepakt binnen de 
beschikbare capaciteit voor onvoorziene omstandigheden en ad-hoc opdrachten.   

4. a. De kosten van plustaken worden apart aan de betreffende gemeente(n) in rekening 
gebracht met uitzondering van het gestelde onder sub b .  
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b. Als een plustaak structureel van aard is (geen voorziene einddatum), dan wordt deze 
taak onderdeel van de basisdienstverlening en wordt de verdeelsleutel aangepast. De 
plustaak blijft wel apart inzichtelijk via overzicht plustaken. 

5.  Daar waar als gevolg van plustaken sprake is van frictiekosten, komen deze voor 
rekening van de gemeente die om de plustaak heeft gevraagd.  

 
Artikel 6 Opdrachtverstrekking  
1. Ten behoeve van plustaken verstrekt het college een opdracht aan Werkorganisatie 

BUCH waarin indien van toepassing de volgende zaken worden opgenomen:  
a) omschrijving van het gewenste resultaat;  
b) welke belanghebbenden betrokken moeten worden;  
c) looptijd van de aanvullende opdracht;  
d) kwaliteitsaspecten met betrekking tot de plustaak;  
e) kritische prestatie indicatoren (KPI’s) op basis waarvan de realisatie van het 

gewenste resultaat inzichtelijk wordt gemaakt;  
f) kaders met betrekking tot de plustaken;  
g) wijze waarop verantwoording wordt afgelegd over de plustaak;  
h) wijze waarop de gemeente de kosten van deze plustaak wil dekken; 
i) het benodigde budget, gecalculeerd conform de uitgangspunten onder lid 2.  

2. De kosten worden begroot op basis van:  
a) het maximum van de loonschaal die geldt voor de functies die de nieuwe taken 

moeten gaan oppakken;  
b) de materiele kosten;  
c) een opslag voor de dekking van de overhead van € 13.400 per werknemer die de 

nieuwe taken gaat oppakken. Voor een medewerker in de buitendienst geldt een 
opslag van € 4.500; (peiljaar 2022) 

d) rekening houdend met de dan geldende meerjarige indexatie cijfers binnen de BUCH 
begroting; 

e) voor investeringen wordt de actuele omslagrente binnen de BUCH als kosten in 
rekening gebracht met betrekking tot de plustaak;  

3.    Het college is zelf verantwoordelijk voor het verzorgen van de dekking binnen de eigen 
       begroting, indien nodig via eerder te nemen raadsbesluit; 
4.    De opdrachtverstrekking maakt na akkoord integraal deel uit van het jaarcontract met de  
       gemeente en wordt als bijlage aan dit jaarcontract toegevoegd.  
 
Artikel 7 Kwaliteit van de dienstverlening  
1. Conform artikel 15, eerste lid, van de GR draagt de Opdrachtnemer zorg voor een 

effectieve en efficiënte uitvoering van de in artikel 4 van de GR afgesproken taken. In 
dat kader verplicht de opdrachtnemer zich tot het houden van minimaal één 
benchmarkonderzoek per twee jaar.  

2. De opdrachtnemer hanteert een of meer kwaliteitssystemen. De algemeen directeur 
stelt de kwaliteitssystemen vast;  

3. Bij de uitvoering van de taken wordt tenminste gewerkt conform:  
a) de bij het betreffende product of dienst van toepassing zijnde wettelijke, dan wel door 

de gemeente nader vastgestelde eisen en verplichtingen (= rechtmatigheid);  
b) de in de plustaken geformuleerde kwaliteitscriteria;  
c) de methode van integrale voorbereiding;  
d) de in gebruik zijnde formats voor college- en raadsvoorstellen;  
e) de in opdrachten afgesproken tijdsplanning waarbij in ieder geval de wettelijke 

proceduretijd wordt gehaald;  
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f) het kwaliteitshandvest waarin minimale reactietermijnen voor de diverse kanalen zijn 
opgenomen.  

4. Bij de uitvoering van de taken zal gestreefd worden naar:  
a) Maximaal 5% van de besluiten waartegen bezwaar is gemaakt, mag leiden tot een 

herziening van het besluit.  
b) Maximale gemiddelde betaaltermijn aan crediteuren is 30 dagen  
c) Maximaal gemiddeld voortschrijdend ziekteverzuim is 5%  
d) Eenduidig Normatiek Single Information Audit (ENSIA) leidt tot een positief oordeel. 

5. De Opdrachtnemer zorgt ervoor dat interne regelgeving (waaronder verordeningen en 
beleidsregels) van en ten behoeve van de gemeente actueel zijn.  

6. De Opdrachtnemer zorgt ervoor dat beschikkingen, voorstellen, verordeningen en 
beleidsregels in correcte en begrijpelijke taal zijn opgesteld.  

7. De Opdrachtnemer zorgt voor tijdige aanlevering van de kritische prestatie-indicatoren 
gevraagd op “waar staat je gemeente.nl”.  

8. De opdrachtnemer verstrekt de Opdrachtgever de informatie over de KPI’s die genoemd 
worden in de programmabegroting.  

9. De Opdrachtnemer verstrekt de Opdrachtgever de informatie die noodzakelijk is voor de 
gemeenteraad om deze in staat te stellen het horizontaal toezicht uit te voeren.  

10. De Opdrachtnemer verstrekt de Opdrachtgever de informatie die noodzakelijk is voor de 
verticale verantwoording.  

 
Artikel 8 Urenverantwoording  
1. Er vindt geen urenverantwoording van de basisdienstverlening plaats ten aanzien van 

de directe en indirecte taakuitvoering, tenzij anders met elkaar overeengekomen.  
2. Ten aanzien van plustaken kan er sprake zijn van een urenverantwoording. De 

algemeen directeur dan wel de opdrachtgever bepaalt in welke situaties er sprake dient 
te zijn van urenverantwoording.  

 
Artikel 9 Verantwoording  
1. De verantwoording over de voortgang van de dienstverlening waaronder de realisatie 

van de producten wordt periodiek besproken tussen de algemeen directeur en het 
college. Voor de frequentie van dit overleg wordt aansluiting gezocht met de onder lid 2 
vermelde P&C cyclus van de werkorganisatie, zodat minimaal 3 keer per jaar dit overleg 
plaatsvindt. 

2. De verantwoording over de inzet van middelen en bereikte resultaten vindt in elk geval 
plaats binnen de reguliere Planning & Control-cyclus conform de in de jaarkalender P&C 
opgenomen planning waaronder de verschillende beleidsrapportages.  

 
Artikel 10 Gegevensbeveiliging  
1. De opdrachtnemer waarborgt dat de benodigde technische maatregelen en 

organisatorische regelingen worden getroffen teneinde eventuele (persoons)gegevens 
die zij onder zich heeft ingevolge de uitvoering van de haar opgedragen taken, te 
beschermen tegen toevallige of onrechtmatige vernietiging, toevallig verlies of 
onbevoegde bekendmaking, verandering, toegang of onbevoegde vormen van 
verwerking. In het bijzonder treft de opdrachtnemer de nodige maatregelen om te 
waarborgen dat uitsluitend daartoe bevoegde personen toegang hebben tot 
(persoons)gegevens.  

2. Er wordt voldaan aan geldende wet- en regelgeving en in het bijzonder de Algemene 
Verordening gegevensbescherming.  

 
Artikel 11 Geschillenregeling  
1. Op deze Overeenkomst en de relatie tussen partijen is Nederlands recht van 

toepassing.  
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2. In geval van geschillen zullen partijen eerst in onderling overleg treden om tot een 
gerede oplossing te komen. In uiterste gevallen zullen partijen gebruik maken van 
mediation.  

3. Leiden onderling overleg en/of mediation niet binnen drie maanden tot een oplossing 
van het geschil, dan staat de gang naar de rechter open.  

 
Artikel 12 Aansprakelijkheid  
1. Opdrachtgever is aansprakelijk voor de gevolgen van de rechtshandelingen die namens 

hem in mandaat door de medewerkers van Werkorganisatie BUCH dan wel door voor 
de BUCH werkzame personen zijn genomen.  

2. Indien mocht blijken dat opdrachtgever aansprakelijk is, voor zover deze het gevolg zijn 
van het niet in acht nemen door opdrachtnemer van de zorgvuldigheid, de 
(des)kundigheid dan wel professionaliteit waarop in het kader van de betrokken 
dienstverlening mag worden vertrouwd, kan opdrachtgever de eventuele schade geheel 
of gedeeltelijk verhalen op opdrachtnemer.  

3. Partijen regelen in goed overleg, en samen met hun verzekeraars, dat hun wettelijke 
aansprakelijkheidsrisico’s in verband met de uitvoering van deze overeenkomst zijn 
verzekerd en houden deze verzekering gedurende de looptijd van de overeenkomst in 
stand.  

 
Artikel 13 Evaluatie  
Periodiek wordt de samenwerking door de algemeen directeur en het college geëvalueerd 
waarin in ieder geval de resultaatafspraken en kwantiteit en kwaliteit van de dienstverlening 
wordt besproken.  
 
Artikel 14 Duur van de overeenkomst  
Dit jaarcontract is aangegaan voor een periode van een jaar, ingaande op 1 januari 2023 en 
derhalve eindigend op 31 december 2023.  
 
Artikel 15 Wijzigingen  
1. Indien één der partijen een wijziging in deze overeenkomst wenst, doet zij daartoe een 

voorstel aan de andere partij.  
2. Partijen verplichten zich binnen één maand na een uitgebracht voorstel als genoemd in 

het eerste lid, met elkaar een overleg te plannen om het voorstel te bespreken.  
3. Wijziging en/of aanvulling van deze overeenkomst en/of haar bijlagen is slechts geldig 

indien en voor zover tussen partijen schriftelijk is vastgelegd en overeengekomen door 
de daar toe bevoegde personen.  

 
Artikel 16 Bijlagen 
Bij deze overeenkomst horen de volgende bijlagen en deze maken onlosmakelijk deel uit 
van de overeenkomst: 

- Bijlage A: Beleidsambities Jaarcontract 2023 
- Bijlage B: Reguliere dienstverlening Jaarcontract 2023 

 
Aldus overeengekomen op 6 april 2023,  
 
 
BUCH bestuurder     locoburgemeester gemeente Castricum 
 
 
 
 
 
Dhr. drs. A. Mans     Dhr. R. Beems 
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Begripsbepalingen en toelichting op de artikelen  
 
Bedrijfsplan: het bedrijfsplan 'Samen, maar toch apart' van 13 mei 2015, dat 
uitgangspunten en kaders bevat voor het inrichten van de Werkorganisatie BUCH. 
 
Verbeterplan: het verbeterplan “Samen naar beter” van 21 februari 2018, waarin de 
voorstellen tot verbetering van de dienstverlening zijn opgenomen. 
 
Kwaliteitshandvest: Kwaliteitshandvest 'Onze service' van de werkorganisatie BUCH 
waarin de servicenormen zijn opgenomen welke de inwoners en ondernemers van de 
gemeenten Castricum, Castricum, Castricum en Heiloo van de werkorganisatie mag 
verwachten. 
 
Eenduidig Normatiek Single Information Audit (ENSIA): ENSIA is het 
toetsingsinstrument voor gemeenten waarmee verantwoording wordt afgelegd over de stand 
van zaken van informatiebeveiliging. De gemeente legt jaarlijks zelf verantwoording af over 
de informatiebeveiliging (met betrekking tot BRP, PUN, DigiD, BAG, BGT en SUWInet) via 
de vragenlijst in de ENSIA tool, aangevuld met een collegeverklaring. 
 
Overwegingen  
Onder het verrichten van bedrijfsvoeringstaken op het gebied van personeel, informatie, 
juridische zaken, organisatie, financiën, administratie, communicatie en huisvesting geldt dat 
dit zowel ten dienste van de colleges als van de gemeenteraden is;  
 
Artikel 3:  
In lid 3 houdt de algemeen directeur rekening met onvoorziene omstandigheden en ad-hoc 
opdrachten. De algemeen directeur bewaakt de samenhang en synergie van de in te zetten 
middelen..  
 
Artikel 5:  
In lid 3 van dit artikel is aangegeven dat de werkorganisatie voor aanvragen van plustaken 
beoordeelt of deze aanvragen passen binnen de beschikbare capaciteit. Daarbij is het 
uitgangspunt dat 80% van de ingebrachte formatie ingezet wordt voor de wettelijke taken en 
10% voor de niet wettelijke taken (bijvoorbeeld uit de raadsprogramma’s, collegeprogramma 
ed) zoals opgenomen in artikel 4. De resterende 10% is voor de inzet voor onvoorziene 
omstandigheden. Deze 10% zal naar rato van de verdeelsleutel ingezet worden. 



BIJLAGE A BELEIDSAMBITIES bij JAARCONTRACT 2023 Werkorganisatie BUCH - Gemeente Castricum, versie 20230406

# Toevoegi
ng

Onderwerp Wat willen we bereiken (doel) Wat gaan we ervoor doen (actie) Type taak Programma Deelprogramma Domein Naam portefeuillehouder Jaar start Kwartaal gereed

1 a BUCH, samenwerking Een effectieve en transparante werkorganisatie BUCH Dvo standaardtaken BUCH afsluiten Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1A. Inwoners en 
bestuur

BV Roel Beems 2022 mrt-23

1 b BUCH, samenwerking Een effectieve en transparante werkorganisatie BUCH Dvo plustaken BUCH afsluiten Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1A. Inwoners en 
bestuur

BV Roel Beems 2022 mrt-23

1 c BUCH, samenwerking Een effectieve en transparante werkorganisatie BUCH Positioneren en optimaliseren BUCH (incl. goed 
werkgeverschap)

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1A. Inwoners en 
bestuur

BV Roel Beems 2022 dec-25

2 BUCH, samenwerking Stevige positie in de regio Bestuurlijke en ambtelijk actief deelnemen in 
(boven)regionale programma's

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1A. Inwoners en 
bestuur

Roel Beems 2023 dec-23

4 Sociaal Adequate en hoogwaardige jeugdzorg en Wmo Voorstel monitoring (bestuurlijke KPI’s) opstellen: Eerste 
fase groeimodel
Compleet voorstel bij begroting

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Falgun Binnendijk 2023 dec-23

6 a Sociaal Inwoners ondersteunen met een minimum inkomen Uitvoering i.s.m. Zaffier : Onderzoeken geleidelijke 
opbouw minimaregelingen

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Falgun Binnendijk 2023 dec-23

7 Sociaal Vergroten sociaal maatschappelijke voorzieningen Opstellen Plan van aanpak Welzijn op recept Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Falgun Binnendijk 2023 mrt-23

8 Sociaal Vergroten inzet mensen met een beperking Inclusie-agenda opstellen als voorstel voor de opvolging 
aanbevelingen onderzoek gehandicapten-platform 

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Falgun Binnendijk 2023 sep-23

10 Sociaal Bevorderen welzijn inwoners Evaluatie huidige programma eenzaamheid en nieuw 
programma 2024 e.v.

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Falgun Binnendijk 2023 dec-23

13 Gezondheid Een gezonde generatie Opstellen bestuursopdracht t.b.v. een sportbeweegnota 
(i.s.m. Heiloo en Bergen)

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Roel Beems 2023 jun-23

14 Gezondheid Realiseren nieuw zwembad Noord-End Project realiseren nieuw zwembad Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems 2023 dec-23

16 a Onderwijs Onderwijs voor kinderen in integrale kindcentra (IKC) Schoolloctie IKC Oost realiseren Plustaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven RO Valentijn Brouwer 2023 dec-26

16 b Onderwijs Onderwijs voor kinderen in integrale kindcentra (IKC) Locatiestudie IKC West uitvoeren Plustaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven RO Valentijn Brouwer 2023 dec-25

17 a Gezondheid Realiseren nieuw zwembad Noord-End Communicatie-aanpak opstellen en uitvoeren Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Roel Beems 2023 dec-23

18 a Onderwijs Verbinding onderwijs en jeugdzorg Een zorg/onderwijsprogramma opstellen / Afronden 
onderwijsvisie

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven D&S Valentijn Brouwer 2023 sep-23

18 b Onderwijs Verbinding onderwijs en jeugdzorg Gelden Nationaal Programma Onderwijs inzetten Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven Valentijn Brouwer 2023 dec-24

19 Onderwijs Onderwijs voor kinderen in integrale kindcentra (IKC) Vrije school opnemen in het IHP Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1B. Samenleven RO Valentijn Brouwer 2023 dec-24

21 a Openbare orde en veiligheid Preventie en bewustwording van onze inwoners, ondernemers en bezoekersOpstellen van Integraal Veiligheidsbeleid voor de periode 
2024-2027 (incl. permanente campagne)

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1D. Een veilige 
gemeente

RO Toons Mans (burgemeester) 2023 dec-23

23 Openbare orde en veiligheid Preventie en bewustwording van onze inwoners, ondernemers en bezoekersCommunicatie-aanpak t.b.v Integraal Veiligheidsbeleid 
opstellen en uitvoeren

Basistaak 1. Een sociale en vitale 
gemeente

1D. Een veilige 
gemeente

RO Toons Mans (burgemeester) 2023 dec-23

24 a Kunst en cultuur Uitvoeren Cultuurnota Uitwerking van de cultuurnota Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2A. Cultuur, recreatie 
en toerisme

D&S Valentijn Brouwer 2023 dec-23

24 b Kunst en cultuur Uitvoeren Cultuurnota Communicatie-aanpak n.a.v. cultuurnota opstellen en 
uitvoeren

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2A. Cultuur, recreatie 
en toerisme

D&S Valentijn Brouwer 2023 dec-23

25 Economische vitaliteit / 
Recreatie en Toerisme

Opwaardering toeristisch actieprogramma Opstellen plan van aanpak voor Toeristisch 
Actieprogramma

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems 2023 dec-23



# Toevoegi
ng

Onderwerp Wat willen we bereiken (doel) Wat gaan we ervoor doen (actie) Type taak Programma Deelprogramma Domein Naam portefeuillehouder Jaar start Kwartaal gereed

26 a Economische vitaliteit / 
Strand

Vergroten kwaliteit en (verkeers)veiligheid openbare ruimte StrandgebiedOpstellen van startnotitie m.b.t. maatwerkoverleg 
ondernemers strandgebied voeren (vergroten ruimtelijke 
kwaliteit en verhogen veiligheid): Bijvoorbeeld het 
herinrichten van de parkeerplaats, mogelijkheden voor het 
opladen van elektrische voertuigen, een bewaakte 
fietsenstalling, kort parkeren, bereikbaarheid voor minder 
validen en inzameling van afval.

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems 2023 dec-23

26 c Economische vitaliteit / 
Strand

Vergroten kwaliteit en (verkeers)veiligheid openbare ruimte StrandgebiedHerinrichtingsplan openbare ruimte strandgebied 
opstellen: Uitvoering geven aan de vervolgstappen die uit 
de inventarisatie Kadernota Strand en het advies van de 
werkgroep voortkomen. O.a. een herinrichting van het 
strandplateau.

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

BOR Roel Beems 2023 dec-24

28 Economische vitaliteit Behouden van levendige dorpscentra Maatwerkplan dorpscentrum opstellen: herinrichting van 
een zichtbaar Kerkplein en door aantrekkelijke 
aanloopstraten te creeren richting de kern.

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems 2023 dec-23

30 Economische vitaliteit Ontwikkelen gebiedsvisie Bakkum (van Haerlemlaan, spoorlijn en Zeeweg) Opstellen bestuursopdracht gebiedsvisie Bakkum Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems 2023 jun-23

31 Economische vitaliteit Revitalisering Castricummerwerf Onderzoeken revitalisering Castricummerwerf Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2B. Economische 
vitaliteit

RO Roel Beems 2023 dec-23

33 a Verkeer Vergroten kwaliteit afwikkeling verkeer stationsgebied en verbetering van de doorstroom en veiligheidIntegraal Verkeersplan opstellen voor de kernen Castricum 
en Bakkum

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Valentijn Brouwer 2023 mrt-24

33 b Verkeer Vergroten kwaliteit afwikkeling verkeer stationsgebied en verbetering van de doorstroom en veiligheidUitwerken variant Fietsersbond als onderdeel van het IVP 
Castricum fase 2 en het verdiepende onderzoek

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Valentijn Brouwer 2023 mrt-24

33 c Verkeer Vergroten kwaliteit afwikkeling verkeer stationsgebied en verbetering van de doorstroom en veiligheidUitwerken variant Fietsersbond als onderdeel van het IVP 
Castricum fase 2 en het verdiepende onderzoek

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Valentijn Brouwer 2023 dec-24

33 d Verkeer Vergroten kwaliteit afwikkeling verkeer stationsgebied en verbetering van de doorstroom en veiligheidUitwerken variant verplaatsen verkeersafwikkeling 
(achterzijde) als onderdeel van het IVP Castricum fase 2 en 
het verdiepende onderzoek

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Valentijn Brouwer 2023 dec-24

33 e Verkeer Vergroten kwaliteit afwikkeling verkeer stationsgebied en verbetering van de doorstroom en veiligheidUitwerken variant verplaatsen verkeersafwikkeling 
(achterzijde) als onderdeel van het IVP Castricum fase 2 en 
het verdiepende onderzoek

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Valentijn Brouwer 2023 mrt-24

34 Verkeer Oplossen van fietsknelpunten Onderzoeken van de haalbaarheid en de financiële 
gevolgen van een gescheiden fietspad Akersloot-Limmen 

2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Valentijn Brouwer 2023 dec-23

35 a Verkeer Vergroten fietsveiligheid Een veilig fietspad langs de N203 realiseren 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Paul Slettenhaar 2022 dec-24

35 b Verkeer Vergroten fietsveiligheid Een fietsveilige Dorpsstraat realiseren Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Valentijn Brouwer 2023 mrt-24

36 Verkeer Integraal verkeersplan Limmen Integraal Verkeersplan Zandzoom Limmen opstellen Plustaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Valentijn Brouwer 2022 sep-23

33 f Verkeer Vergroten kwaliteit afwikkeling verkeer stationsgebied en verbetering van de doorstroom en veiligheidProactieve rol nemen herinrichting N203: zorgen dat de 
herinrichting in het Integraal Meerjarenprogramma 
Infrastructuur van de provincie wordt geplaatst.

Basistaak 2. Een aantrekkelijke 
gemeente

2C. Een bereikbare 
gemeente

BOR Paul Slettenhaar 2022 dec-24

38 a Sociaal Passende woonruimte voor alle bewoners tijdelijke woonvoorzieningOpstellen woonzorgvisie (t.b.v. regeling passende 
woning(en))

Plustaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

D&S Falgun Binnendijk 2023 dec-23

38 b Sociaal Passende woonruimte voor alle bewoners tijdelijke woonvoorzieningCommunicatie-aanpak woonzorgvisie opstellen en 
uitvoeren

Plustaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

D&S Falgun Binnendijk 2023 dec-23



# Toevoegi
ng

Onderwerp Wat willen we bereiken (doel) Wat gaan we ervoor doen (actie) Type taak Programma Deelprogramma Domein Naam portefeuillehouder Jaar start Kwartaal gereed

39 a Bouwen en wonen Instrumentarium ontwikkelen om doelgroepen bewoning te vergrotenAnalyseren voorwaarden bewoning categorieën Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar 2023 dec-23

40 a Bouwen en wonen Meer passende woningen voor (al) onze inwoners Opstellen bestuursopdracht t.b.v. herijken Masterplan 
inbreidingen

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar 2022 mrt-23

41 Bouwen en wonen Verbreden van de woningvoorraad Overleggen met provincie over ontwikkelen in het 
buitengebied t.b.v. verbreden van de woningvoorraad

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar 2023 dec-24

42 Bouwen en wonen Intensivering samenwerking Kennemerwonen Uitvoering uitwerken Lokale Woondeal Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar 2023 dec-23

40 b Bouwen en wonen Meer passende woningen voor (al) onze inwoners Monitoren woningbouw ontwikkelingen Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar 2023 dec-26

40 c Bouwen en wonen Meer passende woningen voor (al) onze inwoners Mogelijk maken versnelling kleinere projecten door onder 
meer het versterken van de BUCH organisatieketen 
Bouwen en Wonen.

Plustaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar 2023 dec-23

40 e Bouwen en wonen Meer passende woningen voor (al) onze inwoners Nota grondbeleid herzien t.b.v. actievere grondpolitiek. In 
2023 ervaringen opdoen en deze gebruiken als input voor 
het nieuwe grondbeleid waaraan vanaf 2024 wordt 
gewerkt.

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar 2023 dec-24

41 a Sociaal Vergroten sociaal maatschappelijke voorzieningen Realiseren Hospice Damphegeest Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

Falgun Binnendijk 2023 dec-23

41 b Sociaal Vergroten sociaal maatschappelijke voorzieningen Communicatie-aanpak Hospice Damphegeest opstellen en 
uitvoeren

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Falgun Binnendijk 2023 dec-23

42 Bouwen en wonen Het realiseren van 1000 woningen en de plan capaciteit op peil houden Opstellen bestuursopdracht t.b.v. voorbereiden project 
Flexwonen 2.0: haalbaarheidsonderzoek of visievorming 
tot aan kaderstelling van de raad in 2023/2024

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3A. Wonen en 
Leefomgeving

RO Paul Slettenhaar 2023 mrt-23

43 a Klimaat 25% van de particuliere woningen hebben een verbeterd energielabel (minstens 2 labels “vooruit”)Subsidieregeling ter beschikking stellen voor verduurzaming van particuliere woningen.Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer 2023 dec-23

44 Klimaat Versnellen isolatie woningvoorraad Kennemer Wonen Maatwerk/ Prestatie afspraken maken met Kennemerwonen over isolatiedoelstellingen Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer 2023 dec-23

45 a Klimaat Verdubbeling aantal zonnepanelen op daken Structureel overleg voeren met maatschappelijk 
middenveld over verduurzaming

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer 2022 dec-26

45 b Klimaat Verdubbeling aantal zonnepanelen op daken Implementatie RES 1.0 Opschalen zon op grote daken Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

RO Valentijn Brouwer 2023 dec-23

45 c Klimaat Verdubbeling aantal zonnepanelen op daken Implementatie RES 1.0 Opschalen zon boven 
parkeerplaatsen

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

RO Valentijn Brouwer 2023 dec-24

46 a Klimaat Vergroten aantal zonnepanelen andere locaties en 
mogelijk maken verduurzaming (wind op land)

Inzetten op deelname aan project zonnestroken A9 Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer 2023 dec-23

47 Klimaat Laadpaalinfrastructuur wordt uitgebreid Uitvoeringsplan opstellen vergroten laadinfrastructuur Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

BOR Valentijn Brouwer 2023 dec-24

48 a Klimaat Subsidie en leningsmogelijkheden worden maximaal benutInzetten Stream subsidieteam (regionaal) Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer 2023 dec-23

48 b Klimaat Subsidie en leningsmogelijkheden worden maximaal benutVoorstel opstellen voor inzet revolverend fonds Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer 2023 dec-23

43 c Klimaat 25% van de particuliere woningen hebben een verbeterd energielabel (minstens 2 labels “vooruit”)Inzetten energiecoaches Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer 2023 dec-23

46 b Klimaat Vergroten aantal zonnepanelen andere locaties en mogelijk maken verduurzaming (wind op land)Mogelijk maken van wind op land (windmolens bij 
agrariërs)

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer 2023 dec-24

47 Klimaat Verminderen restafval naar 30kg per persoon/ per jaar in 2025 Start implementatie beleid circulaire economie Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3B. Duurzaamheid en 
Milieu

RO Valentijn Brouwer 2023 mrt-23

48 Klimaat Vergroening openbare ruimte (transitie) Opstellen uitvoeringsplan vergroening (toevoegen 500 
bomen) en transitie openbare ruimte als aanvulling op het 
groenbeleidsplan

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3C. Beheer en 
onderhoud

BOR Valentijn Brouwer 2023 dec-23

49 a Gezondheid Behouden van de lokale (zorg)voorzieningen en verruimen mogelijkheden openbare ruimteInventariseren speel- en beweegtoestellen als onderdeel 
van het speelruimtebeleidsplan

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3C. Beheer en 
onderhoud

BOR Roel Beems 2023 dec-23

49 c Gezondheid Behouden van de lokale (zorg)voorzieningen en verruimen mogelijkheden openbare ruimteInventariseren en locatiestudie uitvoeren om op sportpark 
Cloppenburg een Omnipark te realiseren

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3C. Beheer en 
onderhoud

D&S Roel Beems 2023 dec-23

49 d Gezondheid Behouden van de lokale (zorg)voorzieningen en verruimen mogelijkheden openbare ruimteWe nemen de regie om de behoefte aan 
uitbreiding/modernisering van de faciliteiten op 
Wouterland in kaart te brengen en samen met de 
gebruikers te zoeken naar optimalisatie van het 
sportterein. 

Basistaak 3. Een leefbare 
gemeente

3C. Beheer en 
onderhoud

D&S Roel Beems 2023 dec-23



# Toevoegi
ng

Onderwerp Wat willen we bereiken (doel) Wat gaan we ervoor doen (actie) Type taak Programma Deelprogramma Domein Naam portefeuillehouder Jaar start Kwartaal gereed

51 Financiën Goed rentmeesterschap Collegevoorstel opstellen taakstelling subsidies / 
Onderzoeken effectiviteit subsidies 

Basistaak 4. Een financieel 
gezonde gemeente

D&S Roel Beems 2023 mrt-23

52 Financiën Stimuleren van verblijfsrecreatie Onderzoeken tarief toeristenbelasting t.b.v. stimuleren van verblijfsrecreatieBasistaak 4. Een financieel 
gezonde gemeente

Roel Beems 2023 dec-23

53 Financiën Waardevast gebruik Eneco gelden Programma inzet Eneco gelden opstellen (spelregels) Basistaak 4. Een financieel 
gezonde gemeente

Roel Beems 2023 mrt-23



BIJLAGE B REGULIERE DIENSTVERLENING bij JAARCONTRACT 2023 (identiek voor de vier gemeenten), versie 20230324

# Begrotingsprogramma Taakveld reguliere dienstverlening / going concern Domein
1
2
3
4
5
6

1A inwoners en bestuur Bestuur en regionale samenwerking
Burgerzaken
Verkiezingen
Klantcontactcentrum (KCC)
Inwonersparticipatie
Communicatie en media 

Dienstverlening en Samenleven
Dienstverlening en Samenleven
Dienstverlening en Samenleven
Dienstverlening en Samenleven
Dienstverlening en Samenleven
Dienstverlening en Samenleven

7
8
9
10
11

1B samenleven Wmo
Jeugdhulp
Onderwijs en Onderwijshuisvesting 
Bewegen, sport en gezonde leefstijl
Sociale basis 

Dienstverlening en Samenleven
Dienstverlening en Samenleven
Dienstverlening en Samenleven
Dienstverlening en Samenleven
Dienstverlening en Samenleven

12 1C kerngericht en ondersteunend Beleid, beheer en onderhoud van groen en bomen

BOR ook taakveld binnen 5.7 van de bbv lijst?

BOR

13 1D een veilige gemeente Openbare orde en veiligheid RO
14
15
16

2A cultuur, recreatie en toerisme Cultuur (Samenleven) 
Cultureel erfgoed (RO)
Recreatie en Toerisme

Dienstverlening en Samenleven
RO
RO

17 2B economische vitaliteit Economie RO
18 2C een bereikbare gemeente Verkeer, Mobiliteit en Parkeren RO
19
20
21
22

3A wonen en leefomgeving Ruimtelijke ordening 
Ruimtelijke projecten
Wonen
Omgevingsvergunningen

RO
RO
RO
RO

23
24
25
26

3B duurzaamheid en milieu Klimaat
Milieubeheer
Beleid, beheer en onderhoud van riolen
Afvalinzameling en Grondstoffen

RO
RO
BOR
BOR

27
28
29

3C beheer en onderhoud openbare ruimteBeheer overige gebouwen en gronden
Beleid, beheer en onderhoud van wegen en kunstwerken 
Beleid, beheer en administratie begraafplaatsen

RO
BOR

BOR
30 4A financiële positie/algemene dekkingsmiddelenFinanciën/ algemene uitkering Bedrijfsvoering

31 4B bedrijfsvoering/overhead Bedrijfsvoering Bedrijfsvoering


